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MODELY VZDELAVANIA

V KYBERNETICKEJ BEZPECNOSTI
VO VYBRANYCH KRAJINACH
EUROPSKEJ UNIE A ICH RELEVANCIA
PRE SLOVENSKU REPUBLIKU

CYBERSECURITY EDUCATION MODELS IN SELECTED EUROPEAN UNION
COUNTRIES AND THEIR RELEVANCE FOR THE SLOVAK REPUBLIC

Norbert Molnéar?

Norbert Molnar je externym doktorandom Vysokej Skoly bezpecnostného manazérstva v
Kosiciach v Studijnom programe riadenie bezpecnostnych systémov, Studijny odbor
bezpecnostné vedy. Vo svojom dizertacnom vyskume sa venuje navrhu integrované¢ho
systému kontinualneho vzdeldvania v kybernetickej bezpecnosti. Sucasne pdsobi ako konatel
Narodnej akadémie pre kyberneticku bezpecnost’ (NAKIB) a ako ¢len dozornej rady Komory
manazérov kybernetickej bezpe¢nosti (KMKB).

Norbert Molnar is an external doctoral student at the University of Security Management in
KoSice, in the Security Systems Management study programme, field of study Security
Sciences. In his dissertation research he focuses on the design of an integrated system of
continuing education in cybersecurity. He also serves as Managing Director of the National
Cybersecurity Academy (NAKIB) and as a member of the Supervisory Board of the Chamber
of Cybersecurity Managers (KMKB).

Abstract

Continuing education of cybersecurity professionals has, following the transposition of
Directive (EU) 2022/2555 (NI1S2), become a legally relevant issue for a substantially wider
range of organisations than before. Using comparative analysis, the paper examines
cybersecurity education models in four European Union countries regarded within the
professional community as reference cases: Estonia, Germany, France and the Netherlands,
assessed against six criteria: the existence of a national competency framework, the role-based
orientation of the educational offer, its modularity, its linkage to NIS2 requirements, the
existence of a certification system, and the method of measuring educational effectiveness.
The analysis identifies four distinct, mutually complementary model solutions: the Estonian

! Adresa pracoviska: Mgr. Norbert Molnar, externy doktorand, Vysok4 $kola bezpe¢nostného manazérstva v
Kosiciach, Ustav bezpe¢nostného manazérstva, Kostova 1, 040 01 Kosice
E-mail: norbert.molnar@vsbm.sk
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model of institutional linkage, the German model of a national certification authority, the
French model of qualitative labelling of existing programmes, and the Dutch model of a long-
term national strategy with a dedicated budget. In conclusion, the paper confronts these
findings with the current state of the cybersecurity education ecosystem in Slovakia and
formulates recommendations for its further development.

Key words: cybersecurity, continuing education, NIS2 Directive, competency framework,
comparative analysis, European Union

Abstrakt

Kontinudlne vzdeldvanie odbornikov v oblasti kybernetickej bezpecnosti sa v dosledku
transpozicie smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2022/2555 (NIS2) stalo pravne
relevantnou témou pre vyrazne SirSi okruh organizécii, nez tomu bolo doteraz. Prispevok
formou komparativnej analyzy skima modely vzdeldvania v kybernetickej bezpe€nosti v
Styroch krajinach Eurdpskej Unie, ktoré si v odbornej komunite povazované za referenéné: v
Estonsku, Nemecku, Franctizsku a Holandsku, a to podla Siestich kritérii: existencia
narodného kompetencného ramca, rolova orientacia vzdelavacej ponuky, jej modularnost,
previazanost’ s poziadavkami NIS2, existencia certifikaéného systému a spdsob merania
efektivnosti vzdelavania. Na zéklade analyzy su identifikované Styri odlisne, vzajomne sa
doplnajuce modelové riesenia: estonsky model instituciondlneho prepojenia, nemecky model
narodného certifikaéného organu, franctizsky model kvalitativneho znackovania (labellingu)
existujucich programov a holandsky model dlhodobej narodnej stratégie s vyclenenym
rozpoctom. V zavere prispevok konfrontuje tieto zistenia so sucasnym stavom vzdeldvacieho
ekosystému kybernetickej bezpecnosti na Slovensku a formuluje odporacania pre jeho d’alsi
rozvoj.

Klucové slova: kybernetickd bezpe¢nost, kontinualne vzdeldvanie, smernica NIS2,
kompeten¢ny ramec, komparativna analyza, Eurdpska Unia

Uvod

Nedostatok kvalifikovanych odbornikov patri medzi naj€astejSie diskutované bariéry ucinnej
kybernetickej bezpecnosti v Eurdpskej unii. Agentira Eurdpskej unie pre kyberneticku
bezpecnost’ (ENISA) uz niekol'ko rokov upozoriuje na znacny a pretrvavajuci nedostatok
kvalifikovanych odbornikov naprie¢ ¢lenskymi statmi (ENISA, 2021). Na celosvetovej Urovni
ho sprava ISC2 Cybersecurity Workforce Study odhaduje na Styri miliony pracovnych miest
(ISC2, 2023). Tento kvantitativny deficit sprevadza aj kvalitativny problém. Existujlca
vzdelavacia ponuka je vo va¢Sine krajin roztrieStend medzi akademicky sektor, priemyselné
certifikacné schémy a jednorazové Skolenia zamerané na zvySovanie povedomia. Chyba jej
systémova previazanost na konkrétne pracovné roly aj mechanizmus, ktory by jej obsah
aktualizoval v tempe, akym sa menia kybernetické hrozby.

Tato situdciu meni smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2022/2555 o
opatreniach na zabezpedenie vysokej spoloénej trovne kybernetickej bezpe¢nosti v Unii
(NIS2). Smernica vyrazne rozsirila okruh regulovanych subjektov. V ¢lanku 21 ods. 2 pism.
g) navyse po prvykrat na Grovni prava Eurdpskej tnie explicitne zarad’uje ,,zakladné postupy
kybernetickej hygieny a odbornt pripravu v oblasti kybernetickej bezpecnosti® medzi povinné
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opatrenia riadenia kybernetického rizika (Eurdpsky parlament a Rada, 2022, s. 127). Zamerne
pritom neSpecifikuje, akym sposobom a v akom rozsahu ma byt tito povinnost plnena.
Operacionalizaciu ponechava na ¢lenské Staty a jednotlivé regulované subjekty. Vznika tak
otazka presahujuca rdmec jednej krajiny: aké systémové modely vzdelavania v kybernetickej
bezpegnosti sa v Unii osved&uju, a ¢o z nich mozno prevziat' tam, kde systém kontinualneho
vzdelavania v tejto oblasti, tak ako na Slovensku, este nie je inStitucionélne ustaleny.

Autor sa touto otazkou zaoberd aj mimo akademického kontextu. Ako konatel
Narodnej akadémie pre kyberneticki bezpe¢nost’ a ¢len dozornej rady Komory manazérov
kybernetickej bezpeCnosti sa opakovane stretdva s organizdciami, ktoré legislativnu
povinnost’ vzdelavat” zamestnancov v oblasti kybernetickej bezpe¢nosti maji, no nemaju k
dispozicii referenény ramec, podl'a ktorého by mali postupovat’. Ciel'om tohto prispevku je na
zaklade komparativnej analyzy Styroch krajin Europskej Unie identifikovat’ odlisné modelové
pristupy k rieSeniu tejto otazky a formulovat’ z nich odporacania vyuZziteI'né pre d’al$i rozvoj
vzdelavacieho ekosystému kybernetickej bezpecnosti v Slovenskej republike.

Legislativny ramec Europskej unie a jeho désledky pre vzdelavanie

Popri smernici NIS2 formuje eurdpsky legislativny ramec vzdelavania v kybernetickej
bezpecnosti aj nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/881 o agenture ENISA a
o certifikacii kybernetickej bezpecnosti informacnych a komunika¢nych technoldgii, zname
ako Cybersecurity Act (dalej len ,,CSA®) (Eur6psky parlament a Rada, 2019). Nariadenie
zavadza jednotny eurdpsky ramec certifikaénych schém pre produkty, procesy a sluzby v
oblasti kybernetickej bezpeCnosti. V c¢lanku 58 uklada Clenskym Statom povinnost’ urcit
narodny certifikaény organ (National Cybersecurity Certification Authority), ktory
certifikacné schémy v danom State vykonava a dohliada na ne. Prave sposob, akym jednotlivé
Clenské Staty tito povinnost naplnili, je jednym z kritérii komparativnej analyzy predlozenej v
tomto prispevku.

Tretou relevantnou normou je medzinarodna norma ISO/IEC 27001:2022,
celosvetovo najrozsirenejsi Standard pre manazérstvo bezpe€nosti informaécii. Jej klauzuly 7.2
(Competence) a 7.3 (Awareness) vyzadujl, aby organizécia systematicky urcila, zabezpecila a
zdokumentovala kompetentnost’ 0s0b ovplyviiujucich bezpecnost informacii (ISO/IEC,
2022). Rovnako ako NIS2 aj tdto norma formuluje meta-poziadavku, teda auditovatelny
pristup ku kompetenciam, bez toho, aby stanovila jej konkrétny obsah.

Ziadny z tychto troch nastrojov nespecifikuje, ¢o a ako majii organizacie svojich
zamestnancov v oblasti kybernetickej bezpecnosti ucit. Tato medzeru maju v jednotlivych
lenskych $tatoch vypliiat narodné kompetenéné ramce a institucionalne mechanizmy,
ktorych komparacia je predmetom tohto prispevku. Na Grovni celej Unie existuji dva
kompetenéné ramce s ambiciou stat’ sa spolo¢nou referenciou. Prvym je European
Cybersecurity Skills Framework (ECSF), vyvinuty agentirou ENISA a publikovany v roku
2022 (ENISA, 2022a; ENISA, 2022b), ktory definuje dvanast’ rolovych profilov previazanych
s Europskym kvalifikaénym rdmcom. Druhym je americky NICE Framework (National
Initiative for Cybersecurity Education), ktoré¢ho aktualna revizia definuje viac nez patdesiat
pracovnych roli prostrednictvom granularnych poloziek uloh, znalosti a zru¢nosti (Petersen et
al., 2020). Ani jeden z tychto ramcov vSak sam osebe nedefinuje Urovne odbornosti ani
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odporaéané vzdelavacie postupnosti. Je to priestor, ktory v jednotlivych krajinach vypinaju
narodné institucionalne riesenia.

Metodika komparativnej analyzy

Pre komparativnu analyzu boli vybrané Styri krajiny Eurdpskej Unie: Estonsko, Nemecko,
Francuzsko a Holandsko. Odborna komunita kybernetickej bezpecnosti ich opakovane uvadza
ako referenéné priklady systémového pristupu k vzdeldvaniu. Sucasne predstavuju Styri
odlisne institucionalne tradicie (baltska, stredoeuropsku federalnu, francizsku centralizovand
a holandsku konsenzualnu), ¢o umoziuje SirSie zovSeobecnenie zisteni, nez by prinieslo
porovnanie krajin s podobnou spravnou tradiciou. Analyza vychadza z verejne dostupnych
zdrojov narodnych organov zodpovednych za kyberneticki bezpecnost' a vzdelavanie v
jednotlivych krajinach (BSI, n.d.; cyber.gouv.fr, n.d.; CyberHubs, 2025; Ministerie van
Justitie en Veiligheid, 2022) a z odbornej literatiry venovanej eurdpskemu ramcu
kybernetickej bezpecnosti.

Krajiny st porovnavané podla Siestich kritérii, odvodenych z poziadaviek, ktoré na
vzdeldvaci systém kladie kombinacia smernice NIS2, nariadenia CSA a normy ISO/IEC
27001: existencia narodného kompetencného radmca previazaného s medzinarodnymi
Standardmi; rolova orientacia vzdelavacej ponuky, teda diferencidcia obsahu podla pracovnej
role namiesto jednotného obsahu pre vSetkych; moduldarnost’ systému umoziujica
kombinovat' a priebezne aktualizovat’ jednotlivé vzdelavacie zlozky; explicitnd védzba na
poziadavky NIS2; existencia certifikacného systému previazaného s CSA; a spdsob, akym je
merana efektivnost’ vzdelavania nad ramec formélnej evidencie iCasti.

Narodné modely vzdelavania v kybernetickej bezpe¢nosti

Estonsko

Estonsko je v medzinarodnej odbornej literature dlhodobo uvadzané ako vzorovy priklad
kyberneticky odolného Statu a jeho vzdelavaci systém je pomerne podrobne zdokumentovany.
Formalne vzdelavanie zabezpecuje predovsetkym Tallinnska technicka univerzita (TalTech),
ktora ponuka bakalarsky program kybernetického bezpecnostného inzinierstva so 40 az 60
absolventmi ro¢ne, a spolu s Univerzitou v Tartu aj magistersky program so zameranim na
digitalnu forenznd analyzu a kryptografiu (CyberHubs, 2025). Popri akademickom vzdelavani
pOsobi narodny systém progndzovania kompetencnych potriecb OSKA, ktory prevadzkuje
Estonsky arad pre kvalifikacie (Kutsekoda) a ktory formou pravidelnych sektorovych analyz
priebezne mapuje aj kompetencné potreby v oblasti kybernetickej bezpecnosti (CEDEFOP,
2023). Statnym organom zodpovednym za kyberneticki bezpe¢nost’ je Estonsky turad pre
informacné systémy (RIA), ktory popri regulac¢nej funkcii aj priebezne eviduje bezpenostné
incidenty (len v roku 2024 ich zaznamenal vySe 3 300) a tieto zistenia premieta do priorit
vzdelavania a zvySovania povedomia (CyberHubs, 2025).

Estonsky model je zaujimavy v tom, ako su akademicky sektor, Statna sprava a systém
kompetencii vzajomne prepojené. OSKA priebeZzne signalizuje, aké kompetencie su pre trh
prace potrebné, RIA tieto potreby dopliiia vlastnymi prevadzkovymi datami o incidentoch a
univerzity musia na to reagovat’ aktualizéciou Studijnych programov. Vzdelavacia ponuka tak
nie je jednoducho viazana iba na akademicky kurikularny cyklus.
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Nemecko
Nemecko riesi certifikaént stranku kybernetickej bezpecnosti inak: prostrednictvom silnej
pozicie jedinej Statnej inStitucie. Spolkovy urad pre bezpecnost’ informacnych technologii
(BSI) plni ulohu narodného certifikatného organu (National Cybersecurity Certification
Authority) na zéklade zadkona BSIG a ¢lanku 58 nariadenia CSA (BSI, n.d.). Vykonéva pritom
dve oddelené funkcie: samotnu certifikdciu a dohlad nad jej dodrziavanim, vratane
opravnenia vyzadovat’ su¢innost’, vykonavat’ audity a odobrat’ vydany certifikat podl'a clanku
65 CSA. BSI je zaroven zapojeny do Eurdpskej skupiny pre certifikdciu kybernetickej
bezpecnosti, kde vykonava partnerské preskimania certifikacnych organov inych ¢lenskych
Statov a predkladé vyrocné spravy agentiire ENISA a Eurdpskej komisii.

Tato zdvojena Cinnost, t.j. certifikacna aj dohl'adova pravomoc jednej institucie, je z
porovndvanych modelov najsilnejSie legislativne ukotvend a najpriamejSie previazana s
celoeurdpskym certifikaénym ramcom podla CSA.

Francuzsko
Francuzsko namiesto certifikacie jednotlivcov alebo priameho riadenia vzdelavacej ponuky
zvolilo tretiu cestu: hodnotenie existujucich vzdelavacich programov. Narodna agentura pre
bezpecnost’ informaénych systémov (ANSSI) prevadzkuje dva znackovacie (labelling)
systémy: SecNumedu pre pociato¢né, vysokoskolské programy v kybernetickej bezpeénosti a
SecNumedu-FC pre programy kontinuélneho, celoZivotného vzdel&vania (cyber.gouv.fr, n.d.).
Oznacenie potvrdzuje, Ze program spiiia kritéria ANSSI na obsah, rozsah praktickej vyucby a
kvalitu vystupov, ¢im sa stadva doveryhodnou znackou kvality naprie¢ desiatkami
francuzskych vysokych $kol a sikromnych vzdelavacich institdcii.

Francizsky model pokryva to, Co Stat nerobi. Nebuduje paralelnt Struktiru ani
nevydava certifikaty jednotlivym odbornikom, iba posudzuje stlad uz existujdcej ponuky s
narodne stanovenymi kritériami. Nejde teda o model centralizovaného poskytovania.

Holandsko
vzdelavaciu dimenziu kybernetickej bezpecnosti priamo v narodnej stratégii The Netherlands
Cybersecurity Strategy 2022-2028, ktorej Stvrty pilier je venovany ,,éloveku za technologiou®
(Ministerie van Justitie en Veiligheid, 2022). Stratégia formuluje sedem cielov v oblasti
rozvoja zruénosti: od zakladnej ob¢ianskej kybernetickej hygieny cez zaradenie digitalnych
zrucénosti do ndrodnych ucebnych osnov zdkladnych a strednych $kol az po systematicku
analyzu nedostatku pracovnej sily v odvetvi a rozSirenie vysokoSkolského a celoZivotneho
vzdelavania zosuladené¢ho s trhom prace. Na jej realizdciu vyc€lenila holandska vldda na
obdobie rokov 2022 az 2028 sumu 111 miliénov eur naprie¢ 6smimi ministerstvami.
Holandsko na rozdiel od ostatnych krajin nerieSi vzdeldvanie v oblasti kybernetickej
bezpecnosti ako agendu jedného rezortu alebo ako otazku vyluéne pre uz pdsobiacich
odbornikov, ale ako kontinuum od zakladného Skolstva po celoZivotné vzdelavanie,
podlozené vyclenenym a ¢asovo rozvrhnutym rozpoctom.
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Komparativna syntéza
Tabulka 1 zhfna vysledky komparativnej analyzy podla Siestich zvolenych kritérii. Symbol
T oznaCuje, ze krajina v danom kritériu predstavuje silny, systémovo rozpracovany

priklad; ,,+* oznacuje ¢iasto¢né alebo formujuce sa naplnenie kritéria.

Kritérium Estonsko Nemecko Franctzsko Holandsko
Narodny kompetenény ramec | ** (OSKA) * * ** (narodna
stratégia)
Rolova orientécia ponuky *x * ** (podla typu *
programu)
Modularnost’ systému * * * *x
Vézba na NIS2 / CSA * ** (BSI ako * ** (explicitny
NCCA) pilier stratégie)
Certifikacny systém * ** (BSI, ¢l. 58 ** (SecNumedu/- | *
CSA) FC)
Meranie efektivnosti * * * (kritéria ** (7 cielov s
labellingu) harmonogramom)

Tabul’ka 1 — Vysledky komparativnej analyzy vzdelavacich modelov
Zdroj: vlastné spracovanie

Z porovnania vystupuju $tyri odli$né, vzajomne sa dopiiajice modely. Estonsko kladie doraz
na priebeznd vymenu informécii medzi akademickym sektorom, Stdtom a systémom
progndzovania kompetencii. Nemecko koncentruje certifikaénu aj dohl'adovi pravomoc do
jednej institacie. Francuzsko namiesto riadenia ponuky hodnoti jej kvalitu. Holandsko si
zaklada na dlhodobej vizii a vy¢lenenom rozpocte naprie¢ celym vzdelavacim systémom. Ani
jedna krajina nenapliia vietky kritéria sGi¢asne v maximalnej miere, ¢o potvrdzuje, e nejde o
jeden ,,najlepsi* univerzalny model, ale o $tyri legitimne, kombinovatel'né stratégie. Pre
krajinu, ktora, tak ako Slovensko, svoj vzdelavaci systém v oblasti kybernetickej bezpec¢nosti
este len organizacne buduje, z toho vyplyva jasny metodicky zaver. Namiesto prevzatia
jedného zahrani¢ného vzoru v celom rozsahu je vhodnejSie inSpirovat’ sa jednotlivymi
vrstvami z viacerych modelov podla toho, ktord vlastnd inStitucionalna medzera ma byt
prioritne rieSena.

Sucasny stav a implikacie pre Slovensku republiku

Vzdelavaci ekosystém kybernetickej bezpecnosti na Slovensku je v porovnani so Styrmi
analyzovanymi krajinami vyrazne mladsi a inStitucionalne menej prepojeny. Na akademickej
trovni ho zabezpeduju predovietkym Zilinska univerzita v Ziline, Slovenska technicka
univerzita v Bratislave, Akadémia Policajného zboru v Bratislave, Akadémia ozbrojenych sil
generala M. R. Stefanika v Liptovskom Mikulasi a Vysoka $kola bezpe&nostného
manazérstva v Kaosiciach, ktord sa profiluje ako Specializovana institlcia zamerana na
bezpetnostné vedy vratane kybernetickej bezpecnosti na doktorandskej urovni. Popri
akademickom sektore posobia traja d’al§i klI'aiCovi aktéri. Narodna akadémia pre kybernetick
bezpecnost’ (NAKIB) sa v sucasnosti sustred’uje predovsetkym na zvySovanie povedomia a
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jednorazové kurzy. Certifika¢na autorita kybernetickej bezpecnosti (KCCAB), zodpovedna za
certifikaciu fyzickych osob podla CSA, prevadzkuje certifikacny systém, ktory je k datumu
spracovania tohto prispevku funkény =zatial len pre dve role, manazéra kybernetickej
bezpecnosti a auditora kybernetickej bezpecnosti. Komora manazérov kybernetickej
bezpecnosti (KMKB), stavovskd komora s viac neZ tristo ¢lenmi, zasa realizuje kontinualny
vzdelavaci proces formou pravidelnych webindrov, ro¢nych workshopov a odbornej
konferencie Cyber Summit.

Transpozicia smernice NIS2 do zdkona ¢. 69/2018 Z. z. o kybernetickej bezpecnosti
vyrazne rozSirila okruh subjektov, ktoré maji zadkonni povinnost’ zabezpecCovat odbornu
pripravu svojich zamestnancov (NR SR, 2018). Tato povinnost’ v§ak ani po transpozicii nie je
bliZzSie operacionalizovand. Porovnanie so Styrmi analyzovanymi krajinami je v tomto
kontexte uzitocné prave preto, ze ukazuje, akymi odliSnymi, no realistickymi cestami sa da
takato medzera vyplnit’.

Nemecky model narodného certifika¢ného organu je priamo analogicky funkcii, ktorti
na Slovensku plni KCCAB, zatial' v§ak len pre role manazéra a auditora kybernetickej
bezpecnosti. Nemecka skusenost’ naznacuje, ze tato funkcia si vyzaduje nielen certifikacnu,
ale aj dohl'adovi kompetenciu vratane moznosti certifikat odobrat’, nielen ho jednorazovo
vydat. Francuzsky model kvalitativneho znackovania ponuka realistickii alternativu k
budovaniu uplne novej vzdelavacej Struktury od zakladov: KCCAB by mohla plnit
analogicku funkciu vo vztahu k existujacim programom NAKIB, KMKB a slovenskych
vysokych $kdl, namiesto toho, aby s nimi budovala paralelnu, konkurenéni ponuku.
Holandsky model dlhodobej néarodnej stratégie je zo Styroch najambicidznejsi a v
kratkodobom horizonte najmenej priamo prenositel’ny. Je zaloZeny na principe vzdelavania v
kybernetickej bezpecnosti ako kontinua a nie izolovanej agendy jedného rezortu, je vSak
relevantny pre budicu tvorbu narodnej stratégie kybernetickej bezpecnosti. Estonsky model
napokon pripomina nieco, ¢o sa v slovenskom prostredi 'ahko prehliadne. Samotna existencia
jednotlivych aktérov nestaci, pokial’ medzi nimi chyba systémovy mechanizmus priebeznej
vymeny informécii o kompetenénych potrebach trhu prace. Prave tento mechanizmus medzi
NAKIB, KCCAB, KMKB a akademickym sektorom na Slovensku k datumu spracovania
tohto prispevku chyba.

Z uvedené¢ho porovnania vyplyvaju tri odporucania. Dokoncenie certifikacného
syst¢tmu KCCAB by malo od zaciatku zahfnat’ aj dohl'adovt funkciu analogickti nemeckému
modelu, nie iba jednorazové vydavanie certifikatov. Namiesto budovania novej, centralne
riadenej vzdelavacej ponuky je metodicky vhodnejSie zvazit francuzsky inSpirovany model
kvalitativnej certifikacie existujicej ponuky NAKIB, KMKB a vysokych 8§koél podla
jednotnych, narodne stanovenych kritérii previazanych s rolovymi profilmi ECSF a NICE. A
dlhodobé udrzatelnost’ celého systému si vyzaduje mechanizmus podobny estonskemu, teda
formalny, pravidelne aktualizovany kanal, ktorym sa kompetencné potreby zamestnavatel'ov
premietaju do obsahu vzdelavacej ponuky naprie¢ vetkymi zic¢astnenymi institiciami.
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Komparativna analyza Styroch krajin Eurdpskej Unie ukazala, Ze smernica NIS2 sice uklada
vSetkym c¢lenskym S$tadtom rovnakd povinnost' zabezpecovat odbornil pripravu v oblasti
kybernetickej bezpecnosti. Jej realizacia sa vSak v jednotlivych krajinach uberd vyrazne
odliSnymi, no vzajomne legitimnymi cestami. Estonsko stavia na priebeznej vymene
informacii medzi akademickym sektorom, Statom a systéemom progndzovania kompetencii,
Nemecko na silnej dohl'adovej pravomoci narodného certifikaéného organu, Franctzsko na
kvalitativnom hodnoteni existujucej ponuky a Holandsko na dlhodobej stratégii. Ziadny z
tychto modelov nie je univerzalne najlepsi. Ich hodnota pre krajinu, akou je Slovensko,
Styroch odlisnych, sucasne existujucich institucionalnych medzier slovenského vzdelavacieho
ekosystému kybernetickej bezpecnosti.

Tento clanok odporucal na publikovanie vo vedeckom casopise Mlada veda:
doc. JUDr. Mgr. Milos Svrcek, PhD., LL.M, MSc.

Tento prispevok vychadza z ciastkovych zisteni prebiehajuceho dizertacného vyskumu autora,
zameraného na navrh integrovaného systému kontinualneho vzdelavania v kybernetickej
bezpecnosti pre podmienky Slovenskej republiky. PredloZzend komparativna analyza tvori
jeden z jeho teoretickych a analytickych vstupov. Jej dalSie rozpracovanie, doplnené o
empirické overenie kompetencnych potrieb slovenskych organizacii, je predmetom
nadvdzujiicej dizertacnej prace.
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