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NAVRH METODIKY

DIDACTIC STRATEGIES FOR DEVELOPING TRANSVERSAL AND DIGITAL
COMPETENCES IN FORMAL EDUCATION: A TEACHING METHODOLOGY
PROPOSAL
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Abstract

This paper takes the form of a design-oriented theoretical study and addresses the
development of students' digital and transversal competencies within the context of
contemporary formal education. It is based on the premise that the digitalisation of society
and education places new demands on teachers' professional competencies while
simultaneously creating a need for the systematic development of students' transversal and
digital competencies. The theoretical section discusses the significance of digital
competencies in the context of the DigComp and DigCompEdu frameworks, characterises the
process of educational digitalisation, and highlights the potential of constructivist-oriented
teaching to foster active learning. Particular attention is devoted to activating teaching
strategies, such as the E-U-R (Evocation—Understanding—Reflection) strategy, brainstorming,
and mind mapping, which promote critical thinking, collaboration, creativity, and the
effective use of digital tools in teaching. The paper also includes an analysis of selected
aspects of the development of teachers' digital competencies in Slovakia. The aim of the paper
is to propose and transparently justify a teaching methodology for civics education on the
topic of learning that integrates digital technologies into the individual phases of the E-U-R
strategy. The proposed methodology demonstrates how traditional didactic principles can be
effectively combined with the requirements of digital education and emphasises the
importance of systematically supporting digital competencies in preparing students for the
challenges of the twenty-first century.

Key words: digital competencies, transversal competencies, teaching strategies, EUR model,
civic education

Abstrakt

Prispevok méa charakter dizajnovo orientovanej teoretickej Studie a zaobera sa problematikou
rozvijania digitalnych a transverzalnych kompetencii ziakov v podmienkach stucasného
formalneho vzdeldvania. Vychadza z predpokladu, Ze digitalizacia spolo¢nosti a vzdelavania
kladie nové naroky na profesijné kompetencie ucitelov a zaroven vytvara potrebu
systematického rozvoja transverzalnych a digitalnych kompetencii Ziakov. Teoreticka cast’
priblizuje vyznam digitalnych kompetencii v kontexte ramcov DigComp a DigCompEdu,
charakterizuje proces digitalizacie vzdelavania a poukazuje na potencial konstruktivisticky
orientovanej vyucby pri rozvijani aktivneho ucenia sa. Osobitnd pozornost’ je venovana
aktivizujucim didaktickym stratégiam, ako su stratégia EUR, brainstorming a tvorba
myslienkovych map, ktoré podporuji kritické myslenie, spolupracu, tvorivost a efektivne
vyuZivanie digitalnych néstrojov vo vyucovani. Sucastou prispevku je aj analyza vybranych
aspektov rozvoja digitalnych kompetencii ucitelov na Slovensku. Cielom prispevku je
navrhnat’ a transparentne zdévodnit’ metodiku vyucovania ob¢ianskej nauky na tému ucenie,
ktord integruje digitalne technoldgie do jednotlivych faz stratégie EUR. PredloZeny navrh
ukazuje moznosti prepdjania tradi¢nych didaktickych principov s poziadavkami digitalneho
vzdeldvania a poukazuje na vyznam cielenej podpory digitalnych kompetencii pri priprave
Ziakov na vyzvy 21. storocia.

Kracové slova: digitdlne kompetencie, transverzélne kompetencie, didaktické stratégie,
stratégia EUR, obCianska nduka
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Uvod

Intenzivna digitalizacia vzdelavania, informaény pretlak a vyuZivanie digitlnych technoldgii
vo vyuCovani sa stavaju beZznou stcéastou skolskej praxe. Digitalne technologie prinasaja
nové moznosti na zefektivnenie vyucovania, zaroven vsak zvySuju naroky na ucitelov, ¢im sa
menia poziadavky na ich profesijné kompetencie (Cao et al., 2023). Schopnost’ efektivne
integrovat’ digitalne technoldgie do vyucovania Sa stava jednou z kla¢ovych kompetencii
ucitelov (Redecker & Punie, 2017), pricom si vyzaduje nielen technické zrucnosti, ale aj
porozumenie pedagogickému a didaktickému potencialu technologii a schopnost’ prisposobit’
ich konkrétnym vzdelavacim cielom (Ertmer & Ottenbreit-Leftwich, 2010). Réamec
digitalnych kompetencii pedagogov, DigCompEdu, tieto kompetencie systematicky zatried'uje
do Siestich oblasti a zarovenl poskytuje nastroj na ich hodnotenie a d’alsi rozvoj (Redecker &
Punie, 2017).

V metodickych materidloch sa Casto digitdlna inovacia navrhuje iba ako zoznam
aplikacii. Je dolezité¢ poukéazat’ na to, Co sa ma ziak naucit, aky vystup ma vytvorit’ a podla
¢oho mozno jeho ucenie posudit. Pre vedecky a prakticky vyuzitelny metodicky navrh je
preto potrebné uviest’ nielen pouzité nastroje digitalizacie, ale aj kurikularne vymedzenie,
vysledky ucenia, postup prace, dokazy o uceni, kritérid hodnotenia, bezpecnostné podmienky
a limity navrhu.

Cielom prispevku je navrhnut metodiku 90-mintitového vyufovacieho bloku
ob¢ianskej nauky na tému ucenie, ktora prepaja model EUR s aktivizujucimi stratégiami
a digitalnymi nastrojmi. Tato metodika zaroven rozvija vybrané transverzalne kompetencie
Ziakov a kompetencie ramca DigCompEdu. Prispevok odpoveda na dve dizajnoveé otazky: (1)
ktoré digitalne atransverzalne kompetencie mozno cielene rozvijat' prostrednictvom
navrhnutych ucebnych cCinnosti a (2) ako zosuladit' ciele, ¢innosti, Ziacke vystupy
a hodnotenie tak, aby bol navrh zrozumitel'ny, realizovatel'ny a overitelny.

Digitalne a transverzalne kompetencie

Digitalne kompetencie ucitel'a zahffiajii subor vedomosti, zru¢nosti a postojov potrebnych na
efektivne vyuzivanie digitalnych technologii vo vyucovacom procese. Predstavuji vyznamnd
sucast’ profesijnych kompetencii ucitel’a 21. storoc¢ia. Ovladanie digitalnych technolégii je pre
ucitelov, pri Gc¢innej integracii do pedagogickej praxe, nevyhnutné, ked’ze u¢inna integracia
podporuje moderné, inkluzivne vzdelavanie (Althubyani, 2024) av neposlednom rade aj
rozvijanie digitdlnych kompetencii svojich Ziakov. Rozvoj digitalnych kompetencii Uzko
suvisi s vyuzivanim digitalnych technolégii v skolach (Bilé¢ik & Bil¢ikova, 2023). Digitalna
Skola mé vytvarat’ prostredie podporujuce inkluziu, bezpecné vyuzivanie technologii a rozvoj
kompetencii potrebnych pre Zivot v digitdlnej spolognosti (MSVVa$ SR, 2023).

Vyznamnym rdmcom pre hodnotenie a rozvoj digitalnych kompetencii ucitelov je
DigCompEdu, ktory definuje 22 kompetencii rozdelenych do Siestich oblasti: (1) pracovné
zapojenie, (2) digitalne zdroje, (3) vyucba a vzdelavanie, (4) hodnotenie, (5) podpora Ziakov,
(6) podpora digitalnych kompetencii Ziakov. Ramec zaroven rozliSuje Sest’ trovni digitalne;
sposobilosti ucitelov od Al (zaciatocnik) po C2 (priekopnik), pricom ucitelia na vyssich
urovniach dokazu technologie nielen efektivne vyuzivat, ale aj inovovat’ pedagogickt prax a
zdiel'at’ svoje skusenosti (Redecker & Punie, 2017).
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Popri digitdlnych kompetenciach nadobddaju vyznam aj transverzalne kompetencie,
oznacované aj ako midkké zruCnosti alebo kompetencie 21. storoCia. Zahfnaju kritické
myslenie, komunikéciu, spolupracu, tvorivost’, rieSenie problémov a adaptabilitu. Rozvijaju sa
prostrednictvom aktivneho ucenia, skusenosti a reflexie (Whittemore, 2018). V podmienkach
rychlej digitalizacie a meniaceho sa trhu prace uz cielom vzdelavania nie je iba odovzdavanie
faktov, ale najmid priprava Zziakov na situacie, ktoré¢ si budi vyzadovat flexibilitu,
samostatnost’ a celozivotné ucenie (Petlak, 2025).

Digitalne technoldgie obohacuju edukaciu prostrednictvom multimédii, simulécii,
interaktivnych  prezentacii ¢i  personalizovaného ucenia. Umoziiuju efektivnejSiu
komunikaciu, jednoduchsi pristup k informacidm a podporuju analytické myslenie. Ich
vyuzZivanie vSak vyZzaduje premysleny pedagogicky pristup, aby technolégie podporovali
hlbsie porozumenie uciva, a nie iba jeho povrchné osvojovanie (Petlak, 2025).

Pri rozvijani digitalnych kompetencii ucitelov aj ziakov mozno vyuZzivat rozne
skupiny digitalnych néstrojov: prezentacné platformy (PowerPoint, Mindmpas, Wordclouds,
Padlet), nastroje na okamzitd spatnu vazbu (Kahoot, Socrative, Slido, Wayground, Wooclap),
aplikacie podporujuce interaktivne ucenie (Canva, Genially, Wizer.me) ¢i platformy na
organizaciu vyuéby a spolupracu (MS Teams, Moodle, Zoom, Google Disk) (Bugarové, 2023).

Konstruktivistické vychodiskd a model EUR

Efektivnym teoretickym z&kladom rozvoja digitlnych aj transverzalnych kompetencii je
konstruktivisticka teoria uc¢enia. Vychadza z predpokladu, ze poznanie si Ziak aktivne vytvara
prostrednictvom vlastnych skusenosti, interakcie a reflexie. Ulohou uéitel’a nie je odovzdavat
hotové poznatky, ale vytvarat' prostredie podporujuce objavovanie, diskusiu a spolupracu
(Tothova, 2014, Petlak, 2025).

Tieto principy vhodne rozvija trojfazova stratégia EUR (evokécia — uvedomenie si
vyznamu — reflexia). V prvej faze sa aktivuju predchadzajice vedomosti a motivacia Ziakov.
Nasleduje fadza uvedomenia si vyznamu, pocas ktorej Ziaci aktivne spraclvaju noveé
informécie a prepajaju ich s predchadzajucimi poznatkami. V zavere¢nej reflexii formulujt
vlastné zavery, hodnotia svoje uéenie a upeviiuji nové poznatky (Cechova, 2009; Babjakova,
2013). Digitalne technoldgie mézu podporovat’ vSetky fazy modelu, od aktivizacie Ziakov cez
objavovanie aZ po formativne hodnotenie.

Aktivizujice metddy
Medzi efektivne metody podporujiice aktivne uéenie patri napriklad brainstorming a aj jeho
pisomna forma brainwriting (Manak & Svec, 2003). Hlavnym ciel'om je vyprodukovat’ velké
mnozZstvo napadov, myslienok, asociacii ¢i rieSeni dobre formulovanych problémov.
Zésadnym principom tejto aktivizujicej metddy je to, Ze produkované ndpady nie su nikym
hodnotené (Pavova & Vanova, 2020). Digitadlne nastroje ako Slido, Mentimeter alebo
Wayground umoziuju anonymné zapdjanie vSetkych Zziakov a vizualizaciu odpovedi,
napriklad vo forme slovnych mrakov.

Dal$ou vyznamnou aktivizujicou metédou st myslienkové a pojmové mapy, ktoré
podporuju kritické myslenie, organizaciu poznatkov a vizualizaciu vztahov medzi
informaciami. Digitadlne néastroje ako Canva, Mural, Padlet, Genially, CmapTools,
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MindMeister umoziuju vytvarat interaktivne mapy, ¢im zaroven rozvijaju kompetencie v
oblasti tvorby digitalneho obsahu podl'a ramca DigComp. Vizualizacia ul'ahcuje pochopenie
abstraktnych pojmov, podporuje zapamatanie a zvySuje motivaciu Ziakov (Buzan, 2012;
Bocanova, 2022).

Metodicky postup tvorby navrhu

Navrhovana metodika bola vytvorend v Styroch krokoch. V prvom kroku sa analyzovalo
kurikularne ukotvenie témy ucenie vo vzdelavacom Standarde predmetu obc¢ianska nauka. Na
zaklade analyzy boli formulované ocakavané vysledky ucenia a vzdelavacie ciele. V druhom
kroku boli z vykonového Standardu a ramca kl'ucovych kompetencii vybrané kompetencie,
ktoré mozno preukazat’ prostrednictvom pozorovatelnych vykonov Ziakov, predovsetkym
porozumenie procesu ucenia, rozliSovanie typov ucenia, aplikdcia poznatkov na konkrétne
situdcie, spolupraca pri rieSeni uloh, argumentacia vlastnych zaverov a efektivne vyuZivanie
digitalnych technologii pri praci s informaciami. V tretom kroku boli vybrané kompetencie
prepojené s fazami modelu EUR prostrednictvom motivaéného rozhovoru, digitalneho
brainwritingu, kooperativneho u¢enia vo forme situacnych uloh, tvorby digitalnej infografiky
a reflexie v podobe digitalneho pracovného listu. Vo Stvrtom kroku sa overilo konStruktivne
zosuladenie ciel'ov, ucebnych aktivit, vystupov a hodnotenia. Pri tvorbe metodiky sa uplatnili
kritéria kurikuldrnej relevantnosti, meratelnosti vysledkov ucenia, primeraného vyuZzitia
digitalnych technologii, moznosti ziskania dokazov o uceni, realizovatel'nosti pocas jedného
90-minutového bloku a identifikacie limitov metodiky.

Navrh metodiky
Predmet a kurikularne zaradenie: Obgianska nauka, vzdelavacia oblast’ Clovek a spolo¢nost’,
obsahovy Standard: uéenie
Tematicky celok: Clovek ako jedinec
Téma: Ucenie
Typ 3koly: SS
Casové dotéacia: 2 vyu¢ovacie hodiny
Pomdcky, technické vybavenie a nastroje: DT projektor, pocitac, tablety, otazky, situa¢né
karty, digitalny pracovny list s QR kédom, slovné mra¢no v Mentimeter s QR kddom,
odborny podklad, Sablona pojmovej mapy, ucet v prostredi Canva
Ciele:
Po absolvovani Ziak dokaze:
e vysvetlit’ pojem ucenie

e rozlisit’ zékladné druhy ucenia

e porovnat najmenej dva mechanizmy ucenia

e porovnat najmenej dve stratégie ucenia

e uviest priklady ucenia zo svojho Zivota

e uviest vyhody a limity stratégii uenia

e vytvorit pojmovia mapu s uvedenim zdrojov a reSpektovanim pravidiel autorského
prava

e sformulovat faktory ovplyviiujiice ucenie
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e spolupracovat’ v skupine na zéklade dohodnutych roli
e reagovat’ na rovesnicku spatnu vizbu

Podmienky realizacie:

Ucitel’ vopred pripravi otazky, situacné karty, struény odborny podklad, digitalny pracovny
list, $ablonu pojmovej mapy a hodnotiacu rubriku. U¢itel’ zabezpeci, aby digitalny priestor bol
dostupny bez vytvarania osobnych ziackych uctov. Zabezpe¢i vypnutie verejného indexovania
a zverejnenia mimo triedy. Ziaci nepouZivaju celé mena, fotografie ani iné osobné Gdaje.
Kazda skupina ma asponi jedno zariadenie. Pouzitie generativnej umelej inteligencie je
volite'né a musi reSpektovat’ pravidla skoly, vekové podmienky sluzby a ochranu udajov.

Hodnotenie, spatna vézba:

V ramci vyuCovacej hodiny je mozné poskytovat formativne hodnotenic v kazdej faze.
Vystupy, infografiky, je mozné sumativne hodnotit’ prostrednictvom hodnotiacej rubriky (vid’
Tabulka 1), ktora zahfiia odborni spravnost rieSenia, schopnost’ aplikovat’ teoretické
poznatky na konkrétnu situéaciu, kvalitu spracovania digitalnej infografiky, Groven prezentacie
vysledkov a spolupracu ¢lenov skupiny. Vopred stanovené kritérid umoZznuju transparentné
hodnotenie nielen vysledného produktu, ale aj procesu ucenia a rozvoja komunikacnych,
kooperativnych a digitalnych kompetencii Zziakov. Sucastou reflexie je aj vzajomné
hodnotenie vypracovaného digitalneho pracovného listu medzi Ziakmi, ktoré podporuje rozvoj
kritického myslenia a schopnosti poskytovat’ konstruktivnu spatnu vizbu.

Kritérium Opis Body
Odborna spravnost’ Spravne identifikovanie typu ucenia a vysvetlenie situacie. 0-4
Aplikacia poznatkov Schopnost’ prepojit’ tedriu s konkrétnou situaciou. 0-3
Kvalita infografiky Prehladnost’, logicka Struktira, primerané vyuzitie vizualnych 0-2

prvkov.

Prezentacia Jasnost’, vecnost’ a schopnost’ odpovedat’ na otazky. 0-2
Spolupréca v skupine Zapojenie vetkych ¢lenov a efektivna organizacia prace. 0-2
Spolu 13

Tabulka 1 - Hodnotiaca rubrika
Zdroj: vlastné spracovanie

Vizba ucebnych ¢innosti na kompetenény ramec DigCompEdu, transverzalne kompetencie a
dokazy o uceni:

Uc¢ebna DigCompEdu (digitalne Transverzalne Dékaz o uceni
¢innost’ kompetencie ucitel’a) kompetencie Ziakov
Motivaény - komunikacia, aktivacia | odpovede Ziakov,
rozhovor predchadzajucich formulovanie
skusenosti, kritické vlastnych
myslenie skusenosti
Brainwriting v 1.4 Kontinuélny profesijny digitalna gramotnost, odpovede v
Mentimetri rozvoj pomocou digitalnych komunikécia, tvorivé Mentimetri (word
technologii, myslenie cloud)
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2.1 Vyber digitalnych zdrojov,
2.2 Tvorba a Uprava digitalnych
zdrojov,

3.1 Vyucovanie,

3.2 Vedenie zZiaka,

4.1 Stratégie hodnotenia

Skupinove 3.3 Ucenie sa v skupine, spolupréca, rieenie identifikécia typu
rieSenie 5.3 Aktivne zapojenie Ziakov | problémov, argumentécia, | ucenia v situacii,
situaénych tloh kritické myslenie diskusia v

skupine

Tvorba 2.1 Vyber digitalnych zdrojov, digitalna gramotnost, hotova
infografiky v 2.3 ManaZment, ochrana a kreativita, organizécia infografika/plagéat

Canve zdiel'anie digitalnych zdrojov, informéacii alebo pojmova
3.4 Samoregulované ucenie sa, mapa
5.3 Aktivne zapojenie Ziakov

Prezentacia 3.3 Ucenie sa v skupine, komunikacia, Ustna prezentécia

skupinovych 4.1 Stratégie hodnotenia argumentacia, a odpovede na
vystupov prezentacné zru¢nosti otazky
Digitalny 1.4 Kontinuélny profesijny aplikacia poznatkov, vyplneny
pracovny list rozvoj pomocou digitalnych samostatnost’, rieSenie pracovny list,
technoldgii, uloh uspesnost’
2.1 Vyber digitalnych zdrojov, rieSenia
2.2 Tvorba a Uprava digitalnych
zdrojov,
4.1 Stratégie hodnotenia
Vzéajomna 4.3 Spatna vazba a planovanie | sebareflexia, vrstovnicke spétna véazba
kontrola a hodnotenie, kritické spoluziakom
reflexia myslenie
Tabulka 2 - Vézba uéebnych ¢innosti na kompetenény ramec DigCompEdu,
transverzalne kompetencie a dokazy o0 uéeni
Zdroj: vlastné spracovanie
Struktara vyu¢ovacej hodiny:
Vyuéovacie Materialne
metédy/ Organizaéné v, s xee s Y. s v prostriedky, Cas
Etapy VH Organiza¢né formy Cinnost ufitela |~ Cinnost’ Ziakov technické (min.)
formy nastroje
Vyklad Frontalna Ucitel’ pozdravi Ziaci pozdravia EduPage 5
1. oreanizaéni Ziakov, zisti ucitel’a, nahlasia
- organiz chybajcich chybajcich.
cast T
a oboznémi Ziakov
s ciel'mi VH.
Motiva&ny Frontalna Utitel kladie Ziaci odpovedajl - 10
rozhovor Ziakom otazky: na uéitelove
L . wako ste sa naudili otazky.
2. evokacia Jjazdit na bicykli,
pouzivat mobil,
hrat na hudobny
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Brainwriting Individualna Ugitel’ otvori Ziaci si tabletmi QR kad, 5
stranku nacitaju QR kod MentiMeter,
MentiMeter, kde a v prostredi tablety, DT
ma pripravenu MentiMeter piSu projektor,
otazku: ,,Co je odpoved’ na pocitac
udenie?”. otazku, ¢o je
Premietne Ziakom ucenie.
QR kad.
Rozhovor Frontélna Ucitel spolo¢ne so Ziaci s u¢itelom MentiMeter, 5
Ziakmi analyzuje analyzuja DT projektor,
odpovede. odpovede. pocitad
Ozrejmuje im
fakty.
Kooperativne Skupinova Ucitel rozdeli Ziaci pracuji Situacné karty, 20
ucenie Ziakov do skupin skupinach, ich tablety, Canva
arozda im situaéné | ulohou je zistit,
karty. ako sa Clovek uci v
danej situacii,
pomenovat’ typ
udenia, vytvorit’
kratke vysvetlenie,
pripravit’ na
platforme Canva
infografiku —
3. uvedomenie plagat/pojmovi
si vyznamu Prezentaéna Frontéalna Ucitel’ sleduje mapu. DT projektor, 15
metoda prezentécie Ziakov, poditac,
dopliia odborné Nasledne infografiky,
pojmy k téme. odprezentuju svoje tablety
vysledky.
Vyklad Frontalna Utitel vysvetli, o | Ziaci si dopisuji | DT projektor, 10
je ucenie, aké typy poznamky do pocitac,
udenia rozliSujeme inforafik. infografiky,
a aké mame Styly tablety,
udenia. odborny
podklad
Cvicenie Individualna Ucitel’ premietne Ziaci vypracuju DT projektor, 10
Ziakom QR kod | digitélny pracovny | pogitaé, QR
s odkazom na list. kod, tablety,
4. reflexia digitéln)'/ pracovni L ' digitélr\y.
list. Ziaci si vymenia pracovny list 5
Cvicenie Naésledne si tablety a navzajom
spolo¢ne prejdu si kontroluju
spravne odpovede. | spravne odpovede.
Rozhovor Frontalna Na zaver ucitel’ Ziaci po&avaju. 5

5. zhodnotenie
VH, zaver

zosumarizuje
vSetky poznatky
a pod’akuje ziakom

za aktivitu.
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Tabul’ka 3 - Struktira vyucovacej hodiny
Zdroj: vlastné spracovanie
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Evokécia

V ramci evokacie uditel’ vyzve ziakov k motivaénému rozhovoru. Ziakom poloZi otazku ,,ako
ste sa naucili jazdit na bicykli, pouzivat’ mobil, hrat na hudobny nastroj? ako ste sa naucili,
co je to metafora a pod...?* Ziaci zdiel'aju svoje prvé napady, odpovede. V tejto Gvodnej faze
je cielom aktivovat’ predchadzajuce sktisenosti a poznatky Ziakov, motivovat’ ich a v rdmci
spolo¢nej diskusie vyabstrahovat, ze uCenie prebieha réznymi sposobmi. Nasledne prejde
ucitel’ k brainwritingu prostrednictvom niektorého z digitalnych nastrojov (napr. Mentimeter,
Flippitynet, Wayground, Wooclap), kde vyzve Ziakov k zdiel'aniu ich prvych asociacii k téme
.Co je ucenie”. Ziaci si naskenuji QR kod, pod ktorym sa im zobrazi online platforma, kde
svoje odpovede pisu, uditel’ aj Ziaci nasledne prostrednictvom DT projektora na tabuli vidia,
ako sa z odpovedi tvori slovné mracno. Ucitel poskytuje ziakom spédtni vdzbu na ich
odpovede.

Ciel'om je aby, zZiaci vytvarali vlastné vyznamy na zéklade svojich skisenosti, aby sa
aktivne zapojili do procesu ucenia sa a pouzitim digitalnych technoldgii sa podporuje
aktivizacia Ziakov, interaktivita azaroven rozvijanie ich digitdlnych zrucnosti. MoZné
kategorie a vzor slovného mra¢na moézete vidiet’ prostrednictvom Obr. 1.

ziskavanie vedomosti
i s & opakovonie uéenie sa v skole

pochopenie novych veci rOZVOj tOlentU ziskanie zruénosti
zlepovanie sa p Oznévo N i = Sveto skusanie a robenie chyb

tréning mozgu  ZMeNa spravania naucené
préca s informdciami VytVé ro n i e n dvykov
objavovanie na podobﬁOVOnie

zapamatanie si informacii

priprava na Zivot

Obrazok 1 - Vzor slovného mraéna
Zdroj: vlastné spracovanie

Uvedomenie si vyznamu

Ziaci pracuju v skupinach. Kazda skupina dostane kratku situa¢nu kartu. Napriklad: Dieta sa
nauci bat psov po negativnej skiisenosti. Student sa uci slovicka z anglictiny. Mladsi brat
napodobnuje starsieho. Rodina byvajuca pri letisku/vlakovej stanici prestane vnimat hluk
lietadiel/vlakov. Ziaci sa ucia hrat na klaviri... Ulohou Ziakov v skupinach bude zistit’, ako sa
clovek uci v danej situacii, pomenovat’ typ ucenia, vytvorit’ kratke vysvetlenie, pripravit' na
platforme Canva infografiku/plagat, respektive pojmovu mapu. Pri praci v skupinach si mézu
ziaci pomoOct’ aj pracou s Al, vyhl'adavanim a analyzou dat na internete. Vysledky skupinovej
prace su prezentované formou Zziackych prezentacii, pocas ktorych jednotlivé skupiny
predstavia svoje zavery a vizualne spracované vystupy. Prezentécia je doplnena diskusiou a
spiatnou vdzbou ucitela 1 spoluziakov, ¢im sa podporuje rozvoj komunikacnych,
prezentaénych a argumentaénych kompetencii. Ué¢itel' postupne dopliia odborné pojmy
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k téme, v pripade potreby spresiiuje odpovede ziakov, vysvetli pojem ucenie, aké typy ucenia
rozlisSujeme a aké mame $tyly ucenia.

Reflexia

Ucitel’ da Zziakom vypracovat’ interaktivny digitalny pracovny list, v rdmci ktorého si Ziaci
overia osvojené vedomosti z vyu¢ovacej hodiny. Ziskaju tak spédtna vazbu o tom, ¢o uz maja
osvojené, a ¢o si eSte potrebujii upevnit. Priklad digitalneho pracovného listu uvadzame
prostrednictvom Obr. 2.

Co vieme o uc¢eni?
s

UCENIE

[ | Viastrgmi slovami popiite, Ea je ulenie

FopRie Jednatllvd Ty wfenia

i zruZnosti, ndvykov (napr. tanec)

Obrazok 2 - Digitalny pracovny list
Zdroj: https://www.canva.com/design/DAG06VbXvMs/7xAYra0YdKwjDDjTnVUKRA/edit

Diskusia
Navrhovana metodika vychadza z konstruktivisticky orientovanej vyucby, podla ktorej si ziak
nové poznatky neosvojuje pasivnym prijimanim informacii, ale ich aktivnym konsStruovanim
prostrednictvom vlastnych skusenosti, socidlnej interakcie a reflexie (Tothova, 2014). V
tomto ponimani sa ucitel’ stava facilitaitorom wucenia, ktory vytvara podmienky na
objavovanie, kladie podnecujuce otazky a podporuje diskusiu, argumentéaciu a spolupracu
medzi Ziakmi (Petlak, 2025). Navrhnutd metodika tieto principy reflektuje prostrednictvom
situacnych uloh, kooperativneho ucenia, tvorby pojmovych mép a digitdlnych aktivit, v
ktorych su ziaci aktivnymi tvorcami poznania, nie iba prijimate'mi hotovych informécii.
Vyznamnym vychodiskom nédvrhu je stratégia EUR, ktoré predstavuje overeny model
aktivneho uclenia zaloZeny na postupnosti evokacie, uvedomenia si vyznamu a reflexie.
Stratégia EUR je v jednotlivych fazach vyucovania podporena digitdlnymi nastrojmi. Faza
evokécie je zlozena z motivaéného rozhovoru a digitalneho brainwritingu v prostredi
Mentimeter, ¢im sa aktivuji predchadzajuce vedomosti a skusenosti ziakov. Vo faze
uvedomenia si vyznamu Ziaci rieSia situacné ulohy, analyzuju konkrétne priklady a vytvaraju
digitalne infografiky a pojmové mapy v prostredi Canva, ¢im dochadza k prepajaniu novych
informacii s uz existujucimi poznatkami. Reflexia je realizovana prostrednictvom digitalneho
pracovného listu, vzdjomnej kontroly odpovedi a diskusie, ¢o podporuje metakognitivne
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procesy a uvedomovanie si vlastného ucenia. Takéto vyuZitie digitalnych technolégii
koresponduje s odporuc¢aniami ramca DigCompEdu (Redecker, 2017), ktory zdoraziuje
efektivne vyuzivanie digitalnych technolégii vo vyucbe, hodnoteni, podpore aktivneho ucenia
a rozvijani digitalnych kompetencii Ziakov.

Sucasne metodika reaguje na poziadavky sucasného vzdelavania, nakol’ko navrhnuté
ucebné Cinnosti vytvaraju priestor aj na rozvoj viacerych transverzalnych kompetencii Ziakov.
Okrem osvojovania odbornych poznatkov o procese ucenia, rozvijaju aj schopnost
analyzovat’ situacie, argumentovat, spolupracovat’ v time, prezentovat vlastné zavery a
reflektovat’ vlastné ucenie. Zaradenie situaénych uloh podporuje aplikaciu teoretickych
poznatkov v autentickych kontextoch, ¢im prispieva k rozvoju vysSich kognitivnych
procesov. VyuZitie pojmovych mép vo vyuébe umoziiuje Ziakom organizovat' poznatky,
vizualizovat' ich a hlbSie porozumiet’ vztahom medzi jednotlivymi pojmami, ¢o moze
pozitivne ovplyvnit' ich zapamitanie a naslednt aplikaciu v novych situacidch. V tomto
kontexte metodika presahuje tradi¢ne orientované vyucovanie, ktoré je zalozené prevazne na
reprodukcii poznatkov, a priblizuje sa kons$truktivistickému chapaniu u¢enia, v ktorom sa Ziak
aktivne podiel’a na vlastnom uceni prostrednictvom vlastnej ¢innosti.

PredloZena metodika predstavuje navrh didaktického rieSenia, ktory doposial’ nebol
predmetom empirického overovania. Z tohto dévodu nie je mozné vyvodzovat zavery o jej
ucinnosti na dosahovanie vysledkov ucenia ani o miere rozvoja jednotlivych kompetencii
Ziakov. Budlci vyskum by sa preto mal zamerat na experimentalne alebo
kvaziexperimentalne overenie metodiky v redlnych podmienkach vyucovania, porovnanie jej
efektivnosti s tradicnymi vyucovacimi pristupmi a analyzu jej vplyvu na motivaciu Ziakov,
kvalitu osvojovanych poznatkov, rozvoj transverzalnych kompetencii Ziakov, digitalnych
kompetencii ucitel'ov a dlhodobého uchovania uc¢iva. Vhodnym smerom d’alSicho vyskumu je
aj overenie prenositelnosti metodiky na d’alSie tematické celky ob¢ianskej nauky a pribuzné
spolo¢enskovedné predmety.

Samotna realizcia navrhovanej metodiky méze byt limitovand viacerymi faktormi.
Efektivnost’ je podmienend dostupnostou technického vybavenia, stabilnym internetovym
pripojenim a primeranou uroviiou digitalnych kompetencii ziakov aj ucitela. Medzi d’alSie
limity patri asova naro¢nost’ skupinovej prace, tvorby digitalnych vystupov a prezentacii. Pri
skupinovej praci moéze dochadzat k nerovnomernému zapojeniu jednotlivych Ziakov
a rozdielnemu tempu prace, ¢o kladie vySSie naroky na organizaciu vyucovania a facilitaciu
zo strany ucitela. Uvedené obmedzenia je mozné minimalizovat’ doslednou organiza¢nou
pripravou, stanovenim jasnych pravidiel skupinovej prace a pripravenim alternativnych aktivit
pre pripad technickych problémov.

Napriek uvedenym limitom mozno predpokladat’, Ze metodika predstavuje vyuzitelny
model vyucovania, ktory prepaja principy konstruktivistickej vyucby, stratégiu EUR a
zmysluplné vyuzivanie digitalnych technolégii pri dosahovani ciel'ov suasného vzdelavania.
Jej prinos spociva predovSetkym v systematickom prepojeni kurikularnych poZiadaviek,
vysledkov ucenia, dokazov o uceni a rozvoja transverzalnych kompetencii, ¢im mdze
predmetov pri tvorbe modernych vyucovacich hodin. Osobitnym prinosom navrhnutej
metodiky je explicitné prepojenie uc¢ebnych ¢innosti s kompetencnymi ramcami a dokazmi o
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uceni, ¢im sa zvySuje transparentnost planovania, realizacie aj hodnotenia vyucovacieho
procesul.

Zaver

Efektivnost’ rozvijania transverzalnych a digitalnych kompetencii na pozadi ramca
DigCompEdu spoc¢iva vo vhodne zvolenej kombinacii aktivizujucich didaktickych stratégii a
interaktivnych digitalnych nastrojov. Dolezitu stranku predstavuje aj profesijna priprava
a kontinualna podpora pedagogickych zamestnancov. Pedagog organizujici vyucovaci proces
s podporou digitalnych technologii potrebuje nielen vlastné digitdlne zrucnosti, ale aj
poznatky otom, ako zmysluplne digitalne nastroje do jednotlivych predmetov
implementovat. Preto nevyhnutnou stcastou digitalizacie vzdeldvania by mala byt tiez
priprava podpornych ucebnych materidlov, prikladov dobrej praxe ¢i metodickych priruciek,
kde si na konkrétnych prikladoch mozu ucitelia overit' vyhody, ako aj limity vyuzivania
digitalnych nastrojov a postupne ich zapracovat' do svojej vyucby. Syntéza aktivizujlcich
didaktickych stratégii a digitdlnych nastrojov vo vyuébe priaznivo pdsobi na napinanie
viacerych edukacnych cielov aktudlnej doby aj vzmysle rozvijania transverzalnych
kompetencii Ziakov tak, aby boli pripraveni efektivne zvladat' vyzvy v ich d’alSom osobnom
i profesijnom Zivote. Ambiciou predloZzeného textu bolo priblizenie aktudlnych vyziev
vychovy avzdelavania apoukadzanie na potrebu efektivneho prepajania vhodnych
aktivizujacich  didaktickych stratégii s pouzitim dostupnych digitalnych néastrojov.
Vyznamnou vyzvou pre buducnost’ zostava efektivna implementacia digitalnych technoldgii
do pedagogickej praxe a systematicka priprava ucitelov, vo forme rozvoja ich digitalnych
kompetencii, na nové poziadavky digitalneho vzdelavania. Preto stcastou tohto textu je aj
navrh inovativnej metodiky. Predkladand metodika sa zaobera témou ucenie, ktora je v ramci
SVP suéastou predmetu Obéianska nauka. Pri jej tvorbe bol zvoleny trojfazovy model EUR.
Jednotlive aktivity a metody sa usiluju o aktivaciu predchadzajucich poznatkov a skisenosti
Ziakov, samostatné osvojovanie si novych pojmov avedomosti, podporu vzajomnej
spolupréce, tvorivosti, vytvarani vyznamov namiesto pasivneho prijimania informacii,
argumentécie, reflexie a digitalnych zrucnosti. Vyuziva metédy ako motiva¢ny rozhovor,
brainwriting, tvorba infografiky, pojmovej mapy <¢i kooperativne ucenie S pomocou
digitalnych technologii.

Tento ¢lanok odporucal na publikovanie vo vedeckom casopise Mladé veda:
doc. PaedDr. Renéata Orosova, PhD.

Prispevok vznikol s podporou projektu APVV-24-0489 ,,Kvality ucitela 21. storocia:
Prenositelné sposobilosti buducich ucitelov pre moderné vzdelavanie**.
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