


MEDZINÁRODNÝ VEDECKÝ ČASOPIS MLADÁ VEDA / YOUNG SCIENCE 

Číslo 5, ročník 13., špeciálne číslo vydané v decembri 2025 
ISSN 1339-3189, EV 167/23/EPP 
Kontakt: info@mladaveda.sk, tel.: +421 908 546 716, www.mladaveda.sk 
Fotografia na obálke: Užhorodská národná univerzita. © Branislav A. Švorc, foto.branisko.at 

 

REDAKČNÁ RADA 
prof. Ing. Peter Adamišin, PhD. (Katedra environmentálneho manažmentu, Prešovská univerzita, Prešov) 
doc. Dr. Pavel Chromý, PhD. (Katedra sociální geografie a regionálního rozvoje, Univerzita Karlova, Praha) 
prof. Dr. Paul Robert Magocsi (Chair of Ukrainian Studies, University of Toronto; Royal Society of Canada) 
Ing. Lucia Mikušová, PhD. (Ústav biochémie, výživy a ochrany zdravia, Slovenská technická univerzita, Bratislava) 
PhDr. Veronika Kmetóny Gazdová, PhD. (Inštitút edukológie a sociálnej práce, Prešovská univerzita, Prešov) 
doc. Ing. Peter Skok, CSc. (Ekomos s. r. o., Prešov) 
Mgr. Monika Šavelová, PhD. (Katedra translatológie, Univerzita Konštantína Filozofa, Nitra) 
prof. Ing. Róbert Štefko, Ph.D. (Katedra marketingu a medzinárodného obchodu, Prešovská univerzita, Prešov) 
prof. PhDr. Peter Švorc, CSc., predseda (Inštitút histórie, Prešovská univerzita, Prešov) 
doc. Ing. Petr Tománek, CSc. (Katedra veřejné ekonomiky, Vysoká škola báňská - Technická univerzita, Ostrava) 
doc. Mgr. Michal Garaj, PhD. (Katedra politických vied, Univerzita sv. Cyrila a Metoda, Trnava) 

REDAKCIA 
Mgr. Branislav A. Švorc, PhD., šéfredaktor (Vydavateľstvo UNIVERSUM, Prešov) 
Mgr. Martin Hajduk, PhD. (Banícke múzeum, Rožňava) 
PhDr. Magdaléna Keresztesová, PhD. (Fakulta stredoeurópskych štúdií UKF, Nitra) 
RNDr. Richard Nikischer, Ph.D. (Ministerstvo pro místní rozvoj ČR, Praha) 
PhDr. Veronika Trstianska, PhD. (Ústav stredoeurópskych jazykov a kultúr FSŠ UKF, Nitra) 
Mgr. Veronika Zuskáčová (Geografický ústav, Masarykova univerzita, Brno) 

VYDAVATEĽ 
Vydavateľstvo UNIVERSUM, spol. s r. o. 
www.universum-eu.sk 
Javorinská 26, 080 01 Prešov 
Slovenská republika 

 

 

© Mladá veda / Young Science. Akékoľvek šírenie a rozmnožovanie textu, fotografií,  
údajov a iných informácií je možné len s písomným povolením redakcie. 

mailto:info@mladaveda.sk
http://www.mladaveda.sk/
http://foto.branisko.at/
http://www.universum-eu.sk/


PREDHOVOR K ŠPECIÁLNEMU ČÍSLU
Miroslava Knapková 

Rok 2022 predstavoval pre európske vysoké školstvo zásadný medzník. Agresia Ruskej 
federácie voči Ukrajine vyvolala bezprecedentný pohyb obyvateľstva, ktorého súčasťou boli 
aj desaťtisíce ukrajinských študentov nútených prerušiť svoj študijný či profesijný život. 
Európske univerzity sa okamžite ocitli v situácii, ktorá presiahla rámec bežnej 
internacionalizácie a vyžadovala komplexné riešenia v oblasti inklúzie, podpory a adaptácie 
študentov-utečencov. Práve v tejto súvislosti vznikol projekt EIUS: European Inclusion of 
Ukrainian Students, ktorého hlavným cieľom je vytvoriť vedecky podložené poznatky o 
podmienkach adaptácie, potrebách študentov a efektivite systémových opatrení v rôznych 
európskych krajinách. 

Špeciálne číslo časopisu Mladá veda, ktoré máte pred sebou, je jedným z výsledkom 
tohto projektu. Predstavuje ucelený súbor teoretických, analytických a empirických 
príspevkov, v ktorých sa prelínajú právne, sociologické, ekonomické, pedagogické a 
interkultúrne perspektívy.  

Cieľom tohto špeciálneho čísla je poskytnúť viacvrstvový pohľad na inklúziu 
ukrajinských študentov, ktorý presahuje rámec okamžitej humanitárnej reakcie a ponúka 
hlbšie porozumenie dlhodobým procesom – od jazykovej a sociálnej adaptácie až po 
legislatívne aspekty, ekonomické dopady a subjektívne skúsenosti študentov v rozličných 
európskych kontextoch. 
Tematicky možno texty zaradiť do niekoľkých hlavných oblastí: 

- Makroúroveň európskej a národnej reakcie na príchod ukrajinských študentov – 
právne, inštitucionálne, politické a spoločenské rámce; kritické hodnotenie postupov 
jednotlivých krajín. 

- Mikroúroveň univerzitných opatrení a každodenných integračných procesov – 
skúsenosti študentov, zamestnancov a podporných tímov; opatrenia fakúlt a univerzít. 

- Sociálno-psychologické a kultúrne dimenzie integrácie – jazykové motivácie, pocit 
prijatia, adaptačné stratégie, sociálna izolácia a interkultúrna komunikácia. 

- Ekonomické a pracovnoprávne súvislosti – dopady vojny na trh práce, prístup 
študentov a utečencov k zamestnaniu, pracovnoprávne obmedzenia a bariéry. 

- Inovatívne prístupy k podpore inklúzie – storytelling, hodnotovo orientované prístupy, 
právo na vzdelanie, prevencia izolácie a posilňovanie komunitnej kohézie. 

Spolu tieto články vytvárajú konzistentný vedecký celok, ktorý približuje rôzne dimenzie 
príchodu ukrajinských študentov do Európy. Od analytických a právnych štúdií až po 
empirické výskumy a prípadové štúdie prinášajú autori komplexné poznatky o výzvach, 
potrebách aj možnostiach, ktoré tento historický moment prináša európskemu vysokému 
školstvu. 

Zároveň jednotlivé príspevky poukazujú na to, že úspešná inklúzia nie je len 
technickým procesom, ale vyžaduje si hodnotovo orientovaný prístup, rešpektovanie 



kultúrnych špecifík, systematickú podporu duševného zdravia a najmä citlivú, na dôkazoch 
založenú akademickú politiku. 

V mene riešiteľského tímu projektu EIUS vyjadrujem poďakovanie všetkým autorom 
a recenzentom za ich odborný prínos a mimoriadne úsilie. Verím, že toto špeciálne číslo 
prispeje k lepšiemu porozumeniu procesov, ktoré formujú európsky akademický priestor v 
období významných spoločenských zmien, a stane sa podnetom pre ďalší výskum aj praktické 
opatrenia v oblasti inkluzívnej internacionalizácie. 

Toto číslo časopisu Mladá veda je výstupom projektu Erasmus+ „European Inclusion of 
Ukrainian Students“, číslo projektu 2023-1-SK01-KA220-HED-000157553. (Funded by the 
European Union. Views and opinions expressed are however those of the author(s) only and 
do not necessarily reflect those of the European Union or Slovak Academic Association for 
International Cooperation (SAAIC). Neither the European Union nor the granting authority 

can be held responsible for them”). 
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PREVENCIA SOCIÁLNEJ IZOLÁCIE 
UKRAJINSKÝCH ŠTUDENTOV 
V AKADEMICKOM PROSTREDÍ  

 
PREVENTING SOCIAL ISOLATION OF UKRAINIAN STUDENTS IN THE ACADEMIC 
ENVIRONMENT 
 
Tereza Kuchárová1 
 
Autorka študuje na prvom stupni vysokoškolského štúdia na Katedre sociálnej práce 
Pedagogickej fakulty Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici a aktívne participuje pri 
riešení projektu EIUS: European Inclusion of Ukrainian Students. 
 
The author is an undergraduate student at the Department of Social Work, Faculty of 
Education, Matej Bel University in Banská Bystrica, and actively participates in the EIUS: 
European Inclusion of Ukrainian Students project. 
 
Abstract 
The aim of this article is to analyze the issue of social isolation of Ukrainian students at 
European universities and to present possibilities for its prevention from the perspective of 
social work. After the outbreak of the conflict in Ukraine, the number of Ukrainian students 
studying abroad increased significantly. These students face various challenges, including 
language barriers, cultural differences, limited access to information, as well as psychological 
and existential difficulties associated with migration. Social isolation is one of the main risk 
factors that negatively affect academic performance, the process of integration into the 
university environment, and the overall quality of life of foreign students. This paper focuses 
on preventive approaches in social work that support the building of social ties, strengthening 
the sense of belonging, and actively involving students in the academic and wider community. 
Effective preventive strategies include the creation of support groups, programs, and 
mentoring, the organization of community and cultural events, and the promotion of volunteer 
activities. An integral part of effective prevention is multidisciplinary cooperation, which 
brings a broader spectrum of interventions and strengthens the integration potential of 
students. The theoretical part of the paper focuses on analyzing the impact of migration on 
students and identifying issues that affect their integration into the educational environment, 
particularly in the areas of social support and inclusion. The analysis includes examples of 
good practice from selected European universities, which represent different approaches to 

                                                           
1 Adresa pracoviska: Tereza Kuchárová, Katedra sociálnej práce, Pedagogická fakulta, Univerzita Mateja Bela v 
Banskej Bystrici, Ružová 13, 974 11 Banská Bystrica 
E-mail: tereza.kucharova@student.umb.sk 
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the prevention of social isolation. The article offers suggestions for social workers and the 
university environment with the aim of reducing the risk of social exclusion and promoting 
the successful inclusion of Ukrainian students in the academic sphere. 
Key words: prevention, social isolation, Ukrainian students, universities, inclusion, support, 
migration, social work 
 
Abstrakt 
Cieľom príspevku je analyzovať problematiku sociálnej izolácie ukrajinských študentov na 
európskych vysokých školách a predstaviť možnosti jej prevencie z pohľadu sociálnej práce. 
Po vypuknutí konfliktu na Ukrajine sa počet ukrajinských študentov študujúcich v zahraničí 
výrazne zvýšil. Títo študenti čelia rôznym výzvam, medzi ktoré patria jazyková bariéra, 
kultúrne odlišnosti, obmedzený prístup k informáciám, ako aj psychické a existenčné ťažkosti 
spojené s migráciou. Sociálna izolácia patrí medzi hlavné rizikové faktory, ktoré negatívne 
ovplyvňujú akademický výkon, proces integrácie do univerzitného prostredia a celkovú 
kvalitu života zahraničných študentov. Príspevok sa zameriava na preventívne prístupy 
sociálnej práce, ktoré podporujú budovanie sociálnych väzieb, posilňovanie pocitu 
spolupatričnosti a aktívne zapájanie študentov do akademickej i širšej komunity. Medzi 
efektívne preventívne stratégie patrí vytváranie podporných skupín, programov a mentoringu, 
organizovanie komunitných a kultúrnych podujatí či podpora dobrovoľníckych aktivít. 
Neoddeliteľnou súčasťou efektívnej prevencie je aj multidisciplinárna spolupráca, ktorá 
prináša širšie spektrum intervencií a posilňuje integračný potenciál študentov. Teoretická časť 
príspevku sa zameriava na analýzu dopadov migrácie na študentov a identifikáciu problémov, 
ktoré ovplyvňujú ich začlenenie do vzdelávacieho prostredia, predovšetkým v oblasti 
sociálnej opory a inklúzie. Analýza obsahuje príklady dobrej praxe z vybraných európskych 
univerzít, ktoré predstavujú rôzne prístupy k prevencii sociálnej izolácie. Príspevok ponúka 
podnety pre sociálnych pracovníkov a univerzitné prostredie s cieľom znižovať riziko 
sociálneho vylúčenia a podporovať úspešnú inklúziu ukrajinských študentov v akademickej 
sfére. 
Kľúčové slová: prevencia, sociálna izolácia, ukrajinskí študenti, vysoké školy, inklúzia, 
podpora, migrácia, sociálna práca 
 
Úvod 
Keď človek opúšťa svoju krajinu nie z vlastnej vôle, ale z dôvodu bezpečnosti, nejde len o 
presun osôb, ide o stratu istôt, vzťahov a príležitostí. Práve tento aspekt charakterizuje vlnu 
ukrajinských utečencov, ktorí po roku 2022 smerovali do krajín Európskej únie. 

Podľa údajov Eurostatu z mája 2025 sa do krajín EÚ presídlilo 4,28 milióna 
utečencov, pričom 98,4 % z nich pochádzalo z Ukrajiny. Najviac z nich našlo útočisko v 
Nemecku (1 192 840), Poľsku (986 845) a Českej republike (986 845). Slovensko sa 
umiestnilo na siedmom mieste (132 445), zatiaľ čo Maďarsko figuruje na 19. priečke (40 
730). 

V dôsledku vojnového konfliktu boli mnohé rodiny nútené rozdeliť sa. Negatívne 
dôsledky tohto emocionálne náročného zážitku sú individuálne, no nesporné. Obzvlášť 
zraniteľnou skupinou sa v tomto kontexte javia deti a mladí ľudia (Pashko et al., 2025), čo 



Vol. 13 (5), pp. 129-144 

 

131   http://www.mladaveda.sk 

 

súvisí s feminizovaným charakterom migračnej vlny. Väčšinu migrantov totiž tvorili ženy a 
deti. Táto skutočnosť zároveň poukazuje na potrebu systematickej inklúzie ukrajinských 
študentov do vzdelávacieho systému. Pre zabezpečenie komplexnej podpory je potrebné 
vnímať každodenné obavy, s ktorými sa študenti po migrácii bezprostredne stretávajú. Strach 
o svojich blízkych, odlúčenie od rodiny, obavy o budúcnosť krajiny a finančná neistota 
predstavujú len vrchol ľadovca s významným vplyvom na duševné zdravie. Tieto ťažkosti sú 
navyše umocnené neistotou spojenou s cudzou kultúrou a jazykovou bariérou, ktorá patrí 
medzi najčastejšie identifikované výzvy pri príchode do nového prostredia (Andrews et al., 
2023). Študenti ju často označujú ako najurgentnejšiu prekážku, s ktorou sa musia 
vysporiadať (Kovalchuk a Balogová, 2023). 

Dôležitým aspektom ovplyvňujúcim úspešnosť integrácie je aj skúsenosť s 
diskrimináciou, predsudkami a stereotypmi, ako aj nedostatok informácií, odborne 
pripravených pracovníkov či finančných zdrojov v organizáciách pracujúcich s migrantmi 
(Voloshyna, 2023). Whitehead et al. (2025) rozlišujú tri typy stresu, ktoré sa u nútene 
vysídlených osôb často prelínajú: traumatický stres, spojený s prežitím vojnových udalostí a 
stratou domova; akulturačný stres, vyplývajúci z potreby adaptovať sa na nové kultúrne 
prostredie, jazyk a normy; a stres z presídlenia, ktorý sa týka každodenných praktických 
ťažkostí, ako je bývanie, financie či orientácia v neznámom systéme. 

Tieto stresory sa stali súčasťou života mnohých zahraničných študentov, ktorí popri 
akademických nárokoch často pociťujú aj osamelosť a rozvíjajúcu sa sociálnu izoláciu v 
dôsledku nedostatočného začlenenia do spoločnosti (Zheng et al., 2023). Na tieto zistenia 
nadväzujú výskumy vzdelávacích inštitúcií, ktoré zdôrazňujú potrebu aktívnej spolupráce 
hostiteľských krajín v prospech efektívnej inklúzie (Gorokhova et al., 2025). 

Kožuchová (2024) v tejto súvislosti identifikuje päť zásad inkluzívneho vzdelávania: 
individuálny prístup, ktorý zohľadňuje potreby každého študenta; rovnosť príležitostí; 
podporné prostredie, ktoré zahŕňa fyzické aj sociálne aspekty učenia; kooperáciu odborníkov 
prostredníctvom multidisciplinárnej spolupráce a flexibilitu vzdelávacích inštitúcií, ktoré 
dokážu reagovať na špecifické potreby študentov z migračného prostredia. 

Medzi overené prístupy k účinnej podpore študentov s migračným pozadím patrí 
najmä zabezpečenie dostupného jazykového vzdelávania, poskytovanie psychologickej a 
psychosociálnej pomoci, právne a sociálne poradenstvo, ako aj podpora medzikultúrneho 
dialógu a porozumenia v akademickom prostredí. Kľúčovým predpokladom úspešnej inklúzie 
je zároveň multisektorová spolupráca medzi kľúčovými inštitúciami a odborníkmi. Zároveň 
možno čerpať inšpiráciu z osvedčených európskych príkladov, ktoré ponúkajú funkčné 
systémové riešenia pre integráciu ukrajinských študentov (Munková, 2024). 

Cieľom príspevku je analyzovať inkluzívne stratégie uplatňované v európskom 
terciárnom vzdelávaní so zameraním na konkrétne opatrenia univerzít krajín Vyšehradskej 
štvorky (ďalej V4) na podporu ukrajinských študentov. Prostredníctvom predstavenia 
príkladov dobrej praxe príspevok reflektuje možnosti ich využitia ako inšpiráciu pre tvorbu 
preventívnych a systémových opatrení, ktoré môžu prispieť k budovaniu pripravenosti 
vzdelávacích inštitúcií na budúce migračné výzvy. 
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Metodológia 
Štúdia je založená na obsahovej analýze verejne dostupných informácií o inkluzívnych 
stratégiách univerzít. Výskum sa zameriava na identifikáciu konkrétnych opatrení 
podporujúcich inklúziu na univerzitách v krajinách V4. Výber týchto krajín bol motivovaný 
dvomi faktormi: (1) geografickou blízkosťou a (2) kultúrnou podobnosťou so Slovenskou 
republikou. 

Ako hlavný zdroj údajov využité oficiálne webové stránky univerzít a ich verejne 
dostupné dokumenty, stratégie, správy, časopisy, či ďalšie iniciatívy zamerané na inklúziu. 

Do výskumu boli zahrnuté štyri univerzity: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici 
(ďalej UMB), Univerzita Karlova v Prahe (ďalej UK), Varšavská univerzita (ďalej VU) a 
Univerzita Eötvösa Loránda v Budapešti (ďalej ELTE). Ich výber vychádzal z významného 
postavenia v národných systémoch terciárneho vzdelávania, dostupnosti relevantných zdrojov 
a preukázateľnej angažovanosti v podpore ukrajinských študentov po roku 2022. V prípade 
UMB bol do úvahy vzatý aj faktor priamej znalosti prostredia zo strany autorky, čo umožnilo 
detailnejšiu analýzu prijatých opatrení. 

Identifikované opatrenia boli následne systematizované do šiestich typov stratégií: 
jazyková podpora, inštitucionálna pripravenosť, finančné a materiálne zabezpečenie, 
psychosociálna podpora, komunitná spolupráca a informačné služby. 
 
Výsledky 
Opatrenia na Karlovej univerzite v Prahe 
 
UK po roku 2022 rozvinula ucelený systém opatrení, ktorý reagoval na potreby ukrajinských 
študentov, akademikov a zamestnancov zasiahnutých vojnovým konfliktom. Ústav jazykovej 
a odbornej prípravy UK spustil intenzívne kurzy češtiny, ktoré sa stali kľúčovým nástrojom 
pre zvládnutie študijných povinností aj sociálnu integráciu (Zdráhalová, 2022). Vedci z 
Ústavu formálnej a aplikovanej lingvistiky vyvinuli špeciálny ukrajinsko‑český prekladač 
Charles Translator for Ukraine (Matematicko-fyzikální fakulta UK, 2022-b), dostupný aj ako 
mobilná aplikácia (Matematicko-fyzikální fakulta UK, 2022-a). Na túto iniciatívu nadviazala 
Filozofická fakulta UK, ktorá v spolupráci s ukrajinskými študentkami vytvorila interaktívnu 
učebnicu v ukrajinčine Léčíme česky (Uhlíková, 2022). Obe pomôcky sú bezplatne dostupné 
širokej verejnosti. 

Finančná a materiálna pomoc bola smerovaná na štipendiá určené na preklenutie 
akútnej životnej situácie a na podporu ubytovania (UK, n.d.). Univerzita zároveň odpustila 
poplatky za prijímacie konanie, čím odstránila ďalšie bariéry vstupu do štúdia (Zdráhalová, 
2022). Významnú úlohu zohral Nadačný fond UK, ktorý poskytoval finančné príspevky 
študentom, akademikom a zamestnancom z Ukrajiny (UK, 2022-a). Pre tých, ktorí si chceli 
zlepšiť finančnú situáciu vlastnou prácou, boli zasielané ponuky brigád (UK, n.d.-b). V 
prvých týždňoch po vypuknutí konfliktu univerzita otvorila internáty na účely azylového 
ubytovania (Novák, 2022-d) a spustila materiálne a finančné zbierky, do ktorých sa zapojili aj 
humanitárne organizácie a dobrovoľníci z radov študentov (Rychlík, 2022). Študentstvo 
organizovalo množstvo aktivít s charitatívnym charakterom, ako benefičný hokejový zápas 
(Novák, 2022-c) či bežecké preteky Hřeje mě pohyb (Novák, 2022-b). 
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Psychosociálna podpora vychádzala z analýzy potrieb ukrajinských študentov a mala 
viacvrstvový charakter. Študentom bola k dispozícii psychologická poradňa a právna pomoc, 
ako aj podporná skupina Centra Carolina (Zdráhalová, 2022). Fakulta humanitných štúdií UK 
pripravila orientačný kurz spájajúci jazykovú prípravu s kultúrnou orientáciou v Česku 
(Novák, 2022-a). Realizovali sa programy krízovej intervencie, arteterapie, skupinovej 
terapie, terapeutických dramatických aktivít i mentoring (Zdráhalová, 2022). Dôležitú rolu 
predstavovala od roku 2024 študentská iniciatíva Peerko, poskytujúca psychologickú podporu 
peer-to-peer formou (Zdráhalová, 2024). Od roku 2023 má univerzita ombudsmanku, ktorá sa 
zameriava na ochranu práv a sprostredkovanie riešení v prípade sociálnych a akademických 
problémov (Uhlíková, 2023). 

Okrem podpory zo strany vlastných študentov sa  UK zapojila do partnerstiev s 
ukrajinskými univerzitami a do iniciatívy Eastern Partnership University Cluster, ktorá 
posilňuje väzby medzi EÚ a krajinami východného partnerstva vo vzdelávaní a výskume 
(Zdráhalová, 2022). Dobrovoľnícke centrum UK nadviazalo spoluprácu s množstvom 
mimovládnych organizácií, ktoré svoju pomoc zameriavali na ukrajinských utečencov 
(Dobrovolnické centrum UK, 2025). V tomto type stratégie bola identifikovaná aj organizácia 
záujmových prednášok a voľnočasových aktivít (Rychlík, 2022). 

Dôležitou súčasťou systému bola informačná a poradenská podpora. Univerzita 
zriadila rektorátnu informačnú linku a krízovú infolinku, poskytovala asistenciu pri zápise na 
štúdium a zabezpečovala informačné prednášky a besedy (Rychlík, 2022). Kompletný 
prehľad implementovaných opatrení je uvedený v tabuľke 1. 
 
Typ stratégie Implementované opatrenia 

Jazyková podpora 
Jazykové kurzy českého jazyka 
Charles Translator for Ukraine 
Interaktívne učebnice v ukrajinčine 

Finančná a materiálna pomoc 

Štipendium v akútnej nepriaznivej situácií 
Štipendium na podporu ubytovania 
Odpustenie poplatkov za prijímacie konanie 
Pomoc pri hľadaní pracovných príležitostí 
Azylové ubytovanie na internátoch 
Finančné a materiálne zbierky 
Aktivity s charitatívnym výťažkom 
Nadačný fond UK 

Psychosociálna podpora 

Analýza potrieb 
Psychologická poradňa 
Právna pomoc 
Orientačný kurz  
Univerzitná podporná skupina 
Krízová intervencia 
Arteterapia 
Skupinová terapia 
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Terapeutické dramatické aktivity 
Mentoring 
Program Peerko 
Ombudsmanka 

Inštitucionálna pripravenosť 

Individuálne študijné plány 
Zamestnanie ukrajinských vyučujúcich 
Metodické semináre a workshopy pre 
vyučujúcich 
Kariérne poradenstvo 
Finančné poradenstvo 

Komunitná spolupráca 

Dobrovoľníci z radov študentov 
Spolupráca s ukrajinskými univerzitami 
Spolupráca s mimovládnymi organizáciami 
Spolupráca s obyvateľmi Prahy 
Záujmové prednášky 
Voľnočasové aktivity 

Informačné služby 
Rektorátna infolinka 
Krízová infolinka 
Informačné prednášky a besedy 

Tabuľka 1 – Prehľad podporných opatrení Karlovej univerzity 
Zdroj: Vlastné spracovanie 

 
Opatrenia na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici 
Po vypuknutí vojnového konfliktu na Ukrajine zareagovala UMB rýchlou mobilizáciou 
svojich kapacít aj spoluprácou s externými partnermi. Už v prvých týždňoch vznikla sieť 
opatrení, ktoré sa navzájom dopĺňali a pokrývali široké spektrum potrieb prichádzajúcich 
študentov z Ukrajiny. V spolupráci s RK Universa a mestom Banská Bystrica sa preto otvorili 
bezplatné kurzy slovenského jazyka (UMB, n.d.-e), pričom jazykové vzdelávanie obohatil aj 
kurz francúzštiny organizovaný v partnerstve s Alliance Française BB (Ráčková, 2022). Obe 
iniciatívy mali medzi ukrajinskými študentmi veľmi pozitívny ohlas. 

Popri vzdelávaní sa univerzita zamerala aj na stabilizáciu životných podmienok 
svojich študentov. Grémium rektora vo februári 2022 rozhodlo o poskytnutí mimoriadneho 
štipendia každému študentovi z Ukrajiny. Na akademickej pôde prebiehalo množstvo zbierok 
a charitatívnych podujatí, ktoré často vychádzali z iniciatív študentstva (Rošteková a 
Očenášová, 2022). Významnú úlohu v tejto oblasti zohralo Operačné centrum UMB pre 
pomoc Ukrajine, ktoré koordinovalo asistenciu pri hľadaní pracovných príležitostí (UMB, 
n.d.-d). 

Študenti mali prístup k psychologickému poradenstvu a službám Univerzitného 
poradenského a podporného centra (Rošteková a Očenášová, 2022). Katedra teológie a 
katechetiky Pedagogickej fakulty pripravila podujatie Ekumenická modlitba za mier, ktoré 
poskytlo duchovnú oporu a podporilo medzikultúrne porozumenie (Očenášová-Štrbová, 
2022). V roku 2024 vzniklo Centrum podpory a ďalšieho vzdelávania UMB, ktoré okrem 
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krízovej intervencie (UMB, n.d.-c) zaviedlo program Buddy, zameraný na podporu pri 
adaptácií v akademickom prostredí a podporu v oblasti duševného zdravia formou peer-to-
peer (UMB, n.d.-b). Prvý rok pôsobilo v tomto programe 18 dobrovoľníkov z radov študentov 
(Štefániková, 2024). Univerzita taktiež každoročne pred začiatkom akademického roka 
realizuje adaptačný týždeň pre zahraničných študentov UMB, prostredníctvom ktorého sa 
oboznámia s univerzitou i s možnosťami trávenia voľného času v meste Banská Bystrica. 

Inštitucionálna pripravenosť sa prejavila aj v otvorenosti voči prijímaniu ukrajinských 
pedagógov či výskumníkov. V rámci projektu Podpora internacionalizácie v akademickom 
prostredí UMB boli podporené výskumné pobyty pre vedecko‑pedagogických pracovníkov z 
Ukrajiny (Rošteková a Očenášová, 2022). V decembri 2023 sa univerzita zapojila do 
medzinárodného projektu European Inclusion of Ukrainian Students, ktorého aktivity sa 
priamo zameriavajú na inklúziu ukrajinských študentov so zapojením študentstva a množstva 
odborníkov (Knapková, 2024). O rok neskôr bola v rámci tohto projektu zorganizovaná 
panelová diskusia medzi študentmi a vyučujúcimi o možnostiach zlepšenia inklúzie 
ukrajinských študentov, ktorej výstupy boli publikované v časopise Mladá veda (Dominiková 
et al., 2024). 

Silnú oporu predstavovala aj spolupráca s komunitou. Študenti Filozofickej fakulty 
pomáhali pri tlmočení pre Slovenský Červený kríž a mnohí spolu so zamestnancami UMB 
poskytovali humanitárnu pomoc priamo na hraničných priechodoch. Do pomoci sa zapojili aj 
mimovládne organizácie ako Centrum dobrovoľníctva, n.o. či Platforma dobrovoľníckych 
centier a organizácií, s ktorými UMB dlhodobo nadväzuje spoluprácu. Podpora prichádzala aj 
od samotných ukrajinských študentov, ktorí poskytovali okrem cenných informácií aj 
finančnú a materiálnu pomoc, tlmočnícke služby a emocionálnu podporu ďalším 
prichádzajúcim ukrajinským študentom (Rošteková a Očenášová, 2022).  

Súčasťou aktivít bolo aj vytváranie priestoru na diskusiu a zdieľanie skúseností. 
Uskutočnili sa podujatia Ako môžeme pomáhať ľuďom utekajúcim z Ukrajiny? (UMB, n.d.-
a) alebo diskusia Príklady dobrej praxe v práci s utečencami a utečenkyňami (nielen) z 
Ukrajiny (Pedagogická fakulta UMB, 2023). V prostredí fakúlt bola v roku 2024 inštalovaná 
výstava Neodovzdané diplomy, ktorá šírila povedomie o vážnosti situácie aj medzi 
slovenským študentstvom (Pedagogická fakulta UMB, 2024). Perspektívu do budúcnosti 
ponúka platforma UMB Engage, ktorá prepája univerzitné prostredie s komunitou a 
podporuje dobrovoľnícku činnosť (UMB, n.d.-f). Jej zameranie na budovanie partnerstiev a 
riešenie spoločenských výziev môže do budúcna posilniť podporu študentov s migračným 
pozadím. Kompletný prehľad implementovaných opatrení je uvedený v tabuľke 2. 
 
Typ stratégie Implementované opatrenia 

Jazyková podpora 
Jazykový kurz slovenského jazyka 
Jazykový kurz francúzskeho jazyka 

Finančná a materiálna pomoc 

Mimoriadne štipendium 
Finančné a materiálne zbierky 
Aktivity s charitatívnym výťažkom 
Pomoc pri hľadaní pracovných príležitostí 
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Psychosociálna podpora 

Analýza potrieb 
Psychologické poradenstvo 
Univerzitné poradenské a podporné centrum 
UMB 
Duchovná podpora  
Krízová intervencia 
Adaptačný týždeň 
Program Buddy  

Inštitucionálna pripravenosť 

Individuálne študijné plány 
Zamestnanie ukrajinských vyučujúcich 
Podpora internacionalizácie v akademickom 
prostredí UMB 
Operačné centrum UMB pre pomoc Ukrajine 
European Inclusion of Ukrainian Students 

Komunitná spolupráca 

Dobrovoľníci z radov študentov a zamestnancov 
Spolupráca s ukrajinskými univerzitami 
Spolupráca s mimovládnymi organizáciami 
Záujmové prednášky 
Voľnočasové aktivity 

Informačné služby 
Rektorátna infolinka 
Diskusie a workshopy 

Tabuľka 2 – Prehľad podporných opatrení Univerzity Mateja Bela 
Zdroj: Vlastné spracovanie 

 
Opatrenia na Varšavskej univerzite 
V prvých mesiacoch VU zriadila Centrum jazykovej podpory na Katedre ukrajinistiky, ktoré 
poskytovalo bezplatné preklady najmä právnych a lekárskych dokumentov. Tlmočnícku 
pomoc zabezpečovali aj študenti, pričom k jazykovej podpore patrili bezplatné kurzy 
poľského a anglického jazyka pre študentov, vyučujúcich a dobrovoľníkov, realizované v 
spolupráci s Knižnicou VU, Otvorenou univerzitou, Centrom pre východoeurópske štúdie a 
Školou východných jazykov (University of Warsaw, n.d.-b). Podporené boli programy 
Tandem a Stretnime sa zamerané na jazykovú výmenu a spoznávanie poľskej kultúry. 
Vznikla aj interaktívna učebnica so zvukovou stopou (Dorczuk, 2022-a) či tematické slovníky 
a iné vzdelávacie materiály (University of Warsaw, n.d.-b). 

Významná časť opatrení smerovala do finančnej a materiálnej pomoci. Ukrajinskí 
študenti získali mimoriadne štipendiá, boli oslobodení od školného a poplatkov za internát a 
dostali podporu pri hľadaní práce. Zbierky potravín, hygienických potrieb, zdravotníckeho 
materiálu či charitatívne podujatia (Dorczuk, 2022-b) doplnila kampaň Očné vyšetrenia a 
okuliare pre Ukrajinu, v rámci ktorej sa poskytovalo odborné vyšetrenie zraku a okuliare pre 
utečencov (Redakcia, 2022). 

Dôležitým pilierom bola starostlivosť o duševné zdravie. Centrum psychologickej 
podpory spolu s univerzitnou podpornou skupinou poskytovalo odbornú pomoc, vznikli 
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materiály a príručky na podporu duševného zdravia, organizovali sa online stretnutia a 
webináre (Faculty of Psychology UW, n.d.). K dispozícii bola aj telefonická linka 
psychologickej pomoci (Weber, 2024) a bezplatné právne poradenstvo, vrátane služieb v 
ukrajinčine (University of Warsaw, n.d.-c). V rámci sociálnej adaptácie bola realizovaná 
analýza potrieb, adaptačné stretnutia a integračné výlety po Poľsku. V tomto kontexte sa 
prvýkrát priamo stretávame s termínom prevencia sociálneho vylúčenia (Najfeld, 2024). 

V rámci inštitucionálnej pripravenosti univerzita zamestnala ukrajinských 
vyučujúcich, zabezpečila až šesťmesačné výskumné pobyty pre ukrajinské študentstvo a 
organizovala vzdelávanie pre pedagógov. Zriadený bol tiež krízový štáb pre Ukrajinu, ktorý 
koordinoval aktivity univerzity a robil prevenciu a prípadné riešenie kríz (Modzelewska et al., 
2022). V spolupráci s Medziuniverzitným informačným centrom bola vyvinutá celoštátna 
platforma pre online nábor študentov z Ukrajiny (Dorczuk, 2022-b).  

Významnú úlohu zohrala aj spolupráca s komunitou. Dobrovoľníci z radov študentov 
a zamestnancov participovali na kultúrnych, voľnočasových a informačných aktivitách, 
spolupracovali s ukrajinskými univerzitami a mimovládnymi organizáciami (Redakcia, 2023). 
Organizované boli aktivity umeleckého charakteru, neformálne stretnutia, diskusie, 
komunikačné workshopy (Najfeld, 2024), kurzy zamerané na zvládanie stresu, time 
management a digitálnu gramotnosť (Redakcia, 2022). Welcome Point ako informačné 
centrum pre cudzincov poskytoval praktické rady a právnu podporu (Modzelewska et al., 
2022). Medzi kľúčové iniciatívy pre ukrajinských študentov zaraďujeme program Solidarita s 
Ukrajinou (University of Warsaw, 2022) a účasť v aliancií 4EU+ (University of Warsaw, n.d.-
a). Kompletný prehľad implementovaných opatrení je uvedený v tabuľke 3. 
 
Typ stratégie Implementované opatrenia 

Jazyková podpora 

Jazykový kurz poľského jazyka 
Jazykový kurz anglického jazyka 
Centrum jazykovej podpory 
Tvorba vzdelávacích materiálov 
Programy Tandem a Stretnime sa 

Finančná a materiálna pomoc 

Mimoriadne štipendium 
Finančné a materiálne zbierky 
Oslobodenie od školného a poplatkov za internát 
Očné vyšetrenia a okuliare pre Ukrajinu 
Aktivity s charitatívnym výťažkom 
Pomoc pri hľadaní pracovných príležitostí 

Psychosociálna podpora 

Analýza potrieb 
Psychologická poradňa 
Právna pomoc 
Centrum psychologickej podpory  
Univerzitná podporná skupiny  
Linka psychologickej pomoci 
Adaptačné stretnutia 



Vol. 13 (5), pp. 129-144 

 

138   http://www.mladaveda.sk 

 

Ombudsman 

Inštitucionálna pripravenosť 

Individuálne študijné plány 
Zamestnanie ukrajinských vyučujúcich 
Metodické semináre a workshopy pre 
vyučujúcich 
Krízový štáb pre Ukrajinu 
Výskumné pobyty 
Platforma pre nábor študentov 
Kariérne poradenstvo 

Komunitná spolupráca 

Dobrovoľníci z radov študentov a zamestnancov 
Spolupráca s ukrajinskými univerzitami 
Spolupráca s mimovládnymi organizáciami 
Záujmové prednášky 
Voľnočasové aktivity 

Informačné služby 
Welcome Point 
Diskusie a workshopy 

Tabuľka 3 – Prehľad podporných opatrení Varšavskej univerzity 
Zdroj: Vlastné spracovanie 

 
Opatrenia na Univerzite Eötvösa Loránda 
Univerzita reagovala na príchod ukrajinských študentov komplexným súborom opatrení 
spájajúcich vzdelávaciu, sociálnu a komunitnú podporu. Fakulta humanitných vied otvorila 
bezplatné kurzy maďarského jazyka (Faculty of Humanities ELTE, 2022) a prostredníctvom 
Jazykového centra ELTE Origo boli sprístupnené aj kurzy anglického jazyka (ELTE, n.d.-c).  

Finančné a materiálne zabezpečenie zahŕňalo program Študenti v ohrození v rámci 
Stipendium Hungaricum, ktorý ponúkal oslobodenie od poplatkov za prihlášku a školné, 
bezplatné ubytovanie alebo príspevok na ubytovanie, financovanie zdravotnej starostlivosti, 
povolenie na pobyt a bezplatné knižničné služby (ELTE, n.d.-f). Univerzita tiež poskytovala 
azylové ubytovanie na internátoch a organizovala materiálne zbierky (ELTE, 2022b). 

V oblasti psychosociálnej starostlivosti ponúkala psychologické poradenstvo a 
mentoring prostredníctvom siete Stipendium Hungaricum a Erasmus Student Network 
(ELTE, n.d.-d). Tento systém podporoval inklúziu zahraničných študentov a ponúkal 
praktickú i sociálnu pomoc od ubytovania a orientácie na univerzite až po administratívne 
záležitosti. Dobrovoľníci z radov študentov touto formou poskytli zahraničným študentom 
široké spektrum podpory vrátane sociálnej opory a prevencie vzniku osamelosti (ELTE, n.d.-
a). 

Zapojenie do Európskej univerzitnej aliancie CHARM posilnilo myšlienku inklúzie 
ako dôležitého prvku prevencie kríz vo vzdelávaní (ELTE, 2022d). Vznikol aj Medzinárodný 
študentský poradný výbor, ktorý popri medzikultúrnych podujatiach poskytoval podporu 
zahraničným študentom v každodennom živote (ELTE, n.d.-b). Fakulta humanitných vied 
zrealizovala dočasnú školu pre deti utečencov a do podobných aktivít sa zapojili aj ďalšie 
fakulty (ELTE, 2022c). Súčasťou podpory bolo aj kariérne poradenstvo (ELTE, 2017). 
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Komunitný rozmer posilnila novovzniknutá Spoločnosť pre medzinárodné vzťahy ELTE, 
ktorá organizovala podujatia, workshopy a stretnutia s významnými hosťami (ELTE, n.d.-e). 
Medzinárodní študentskí ambasádori zdieľali osobné skúsenosti so štúdiom (ELTE, 2023) a 
študenti taktiež prispeli pomocou pri tlmočení či organizovaní zbierok (ELTE, 2022a). 
Európske knižnice spojil projekt European Challenge s konceptom Kniha tvojho života, 
prostredníctvom ktorého sa organizovalo množstvo prednášok, výstav a vybudoval sa 
študentský komunitný priestor (ELTE, 2024). Kompletný prehľad implementovaných 
opatrení je uvedený v tabuľke 4. 
  
Typ stratégie Implementované opatrenia 

Jazyková podpora 
Jazykový kurz maďarského jazyka 
Jazykový kurz anglického jazyka 

Finančná a materiálna pomoc 
Štipendijný program Študenti v ohrození 
Azylové ubytovanie 
Materiálne zbierky 

Psychosociálna podpora 
Psychologické poradenstvo 
Mentoring 

Inštitucionálna pripravenosť 

CHARM-EU  
Medzinárodný študentský poradný výbor 
Kariérne poradenstvo 
Škola pre deti utečencov 

Komunitná spolupráca 

Dobrovoľníci z radov študentov a zamestnancov 
Spoločnosť pre medzinárodné vzťahy 
Medzinárodní študentskí ambasádori 
European Challenge 
Záujmové prednášky 
Voľnočasové aktivity 

Informačné služby Prednášky a workshopy 
Tabuľka 4 – Prehľad podporných opatrení Univerzity Eötvösa Loránda 

Zdroj: Vlastné spracovanie 
 
Diskusia 
Analýza poukázala na to, že univerzity V4 aktívne reagovali na zvýšený počet ukrajinských 
študentov prichádzajúcich za vzdelávaním (Eurostat, 2025). V súlade s tvrdeniami Andrewsa 
et al. (2023) a Kovalchuk a Balogovej (2023) sa jazyková bariéra ukázala ako jedna z 
najurgentnejších výziev. Preto všetky skúmané univerzity zaviedli bezplatné kurzy národných 
jazykov aj angličtiny, čím podporili rýchlejšiu adaptáciu študentov. 

Psychosociálna podpora sa stala ďalším kľúčovým pilierom. Univerzity poskytovali 
psychologické poradenstvo, orientačné stretnutia, mentoringové programy, právnu pomoc a 
aktivity krízovej intervencie. Dostupná bola aj pomoc univerzitného ombudsmana. UK išla 
nad rámec bežných opatrení, keď rozvinula arteterapiu, skupinovú terapiu či terapeutické 
dramatické aktivity. Tento prístup možno považovať za jej silnú stránku, pretože priamo 
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reagoval na traumatické, akulturačné a presídľovacie stresory popísané Whiteheadom et al. 
(2025). Naopak, menšie univerzity čelili limitovanej kapacite odborných služieb, čo však 
kompenzovali osobnejším prístupom a rozvinutou komunitnou spoluprácou. 

Materiálna a finančná podpora mala naprieč univerzitami podobný charakter. 
Opatrenia zahŕňali štipendiá, materiálne a finančné zbierky, charitatívne podujatia, odpustenie 
poplatkov a zabezpečenie ubytovania. UK a VU využívali aj vlastné nadačné fondy, zatiaľ čo 
UMB a ELTE stavili na sieťovanie s inými univerzitami a mimovládnym sektorom. Vysoká 
miera študentskej angažovanosti zároveň potvrdzuje význam komunitného rozmeru, ktorý 
Gorokhova et al. (2025) považujú za nevyhnutný predpoklad úspešnej inklúzie. 

Inštitucionálna pripravenosť bola medzi univerzitami zvládnutá na porovnateľnej 
úrovni. Všetky skúmané univerzity tvorili individuálne študijné plány, poskytovali kariérne 
poradenstvo, otvárali výskumné a pedagogické možnosti pre ukrajinských vyučujúcich a 
realizovali metodické semináre či workshopy pre pedagógov. Originalitu predstavovali 
krízové štáby a novovytvorené centrá pre podporu ukrajinských študentov, ktoré ukázali, že 
univerzitné prostredie disponuje flexibilitou potrebnou na zvládnutie nepredvídaných kríz 
(Kožuchová, 2024). 

Rozdiely medzi univerzitami možno vysvetliť viacerými faktormi. UK a VU patria 
medzi veľké, historicky etablované inštitúcie s bohatým zázemím, širokou sieťou partnerstiev 
a skúsenosťami so zahraničnými študentmi, čo im umožnilo rozvinúť systematické 
viacúrovňové opatrenia. Naopak, UMB a ELTE stavali najmä na komunitnej spolupráci, 
dobrovoľníckych iniciatívach a postupnom rozširovaní podpory. Ich reakcia reflektuje menšie 
materiálne zdroje, no zároveň schopnosť pružne reagovať na potreby študentov. Spoločným 
menovateľom všetkých univerzít bola úzka spolupráca s externými aktérmi a to od miestnych 
komunít a mimovládnych organizácií až po medzinárodné aliancie. Tento prístup potvrdzuje 
tvrdenia Munkovej (2024), podľa ktorej multisektorová spolupráca predstavuje kľúč k 
systematickej a udržateľnej inklúzii.  

Tak ako každá štúdia, aj táto má svoje obmedzenia. Nakoľko vychádza z verejne 
dostupných dát univerzít, nie všetky implementované opatrenia mohli byť zachytené. 
Skúmané boli len štyri významné inštitúcie, výsledky preto nemožno zovšeobecniť na všetky 
vysoké školy V4 ani na celé európske prostredie. Navyše, časový rámec rokov 2022-2025 
nezachytáva aktivity zavedené pred vypuknutím vojny. Analýza sa opiera o inštitucionálny 
pohľad a nezahŕňa skúsenosti samotných študentov, ktoré by prostredníctvom budúceho 
výskumu mohli odhaliť iné dimenzie efektívnosti intervencií.  

Výsledky štúdie môžu poslúžiť ako inšpirácia pre tvorbu systémovej pripravenosti 
univerzít v čase budúcich kríz. Identifikované opatrenia, najmä jazyková podpora, 
psychosociálna pomoc, flexibilné študijné mechanizmy, multidisciplinárna a multisektorová 
spolupráca, predstavujú overené prístupy, ktoré je možné implementovať aj mimo kontextu 
ukrajinských študentov, teda pri akejkoľvek migračnej vlne. Menšie univerzity môžu čerpať z 
príkladov väčších inštitúcií pri nastavovaní metodík, zatiaľ čo väčšie univerzity sa môžu 
inšpirovať komunitným prístupom menších vysokých škôl. Pre prax sú tieto zistenia 
východiskom pre budovanie dlhodobo udržateľného rámca inkluzívneho vzdelávania na 
národnej aj medzinárodnej úrovni. 
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Záver 
Štúdia ukázala, že univerzity krajín V4 reagovali na príchod ukrajinských študentov 
komplexným súborom opatrení, ktoré spájali jazykovú, psychosociálnu, finančnú, 
inštitucionálnu i komunitnú podporu. Hoci medzi univerzitami existovali rozdiely 
podmienené ich veľkosťou, zdrojmi a predchádzajúcimi skúsenosťami s internacionalizáciou, 
spoločným menovateľom sa stala vysoká miera flexibility a multisektorovej spolupráce. 

Zistenia potvrdzujú, že účinná inklúzia študentov s migračným pozadím vyžaduje 
nielen dostupné jazykové a materiálne zabezpečenie, ale aj podporu duševného zdravia, 
vytváranie bezpečného akademického prostredia a otvorenosť voči komunitnej participácii. 
V4 univerzity tak poskytujú cenný príklad, ako možno spájať akademické a spoločenské 
zdroje pri riešení kríz. 

Sumarizáciou aplikovaných opatrení je možné identifikovať viaceré spoločné prvky 
reakcie skúmaných univerzít. Väčšina z nich využila bezplatné kurzy úradného a anglického 
jazyka, špecializované štipendijné programy pre študentov s migračným pozadím, 
organizovala materiálne zbierky a poskytovala psychologické poradenstvo, mentoring, právnu 
i kariérnu pomoc. V rámci adaptácie na nové prostredie zabezpečovali informačnú podporu, 
flexibilne reagovali tvorbou individuálnych študijných plánov a nezanedbali ani rozvoj 
mimoškolských a záujmových aktivít. Súčasne rozvíjali spoluprácu s partnerskými 
univerzitami, mimovládnymi organizáciami a zapájali sa do medzinárodných projektov 
zameraných na podporu ukrajinských študentov v akademickom prostredí. Opatrenia 
vychádzali z reálnych potrieb študentov s migračným pozadím, identifikovaných 
prostredníctvom analýzy potrieb, čo prispelo k ich cieľavedomejšiemu nastaveniu.  

Na základe identifikovaných prístupov možno načrtnúť rámec univerzitnej 
pripravenosti, ktorý stojí na piatich pilieroch: (1) jazyková pomoc ako základ úspešného 
vzdelávania, (2) psychosociálna a právna podpora zameraná na obnovu stability a duševnej 
pohody, (3) finančná a materiálna pomoc, ktoré eliminuje praktické bariéry, (4) 
inštitucionálna flexibilita umožňujúca rýchlu reakciu na krízové situácie a (5) komunitná a 
medzisektorová spolupráca, ktorá spája univerzitu s miestnym aj medzinárodným prostredím. 

Funkčný model univerzitnej pripravenosti by však mal vždy vychádzať z aktuálnej 
analýzy potrieb a reflektovať špecifiká prostredia, v ktorom sa uplatňuje. Iba prispôsobením 
opatrení konkrétnym podmienkam a individualite študentov možno zabezpečiť ich dlhodobú 
účinnosť a inkluzívny charakter. 

Výsledky tejto práce môžu poslúžiť ako inšpirácia pre budovanie systémovej 
pripravenosti vysokých škôl, ktorá je nevyhnutná nielen v čase vojnových konfliktov, ale pri 
akejkoľvek budúcej výzve spojenej s migráciou a internacionalizáciou vzdelávania. 
 
 

Tento článok odporúčal na publikovanie vo vedeckom časopise Mladá veda: 
Ing. Ján Kollár, PhD. 

 
 
 
 



Vol. 13 (5), pp. 129-144 

 

142   http://www.mladaveda.sk 

 

Použitá literatúra 
1. ANDREWS, J., J. ISAŃSKI, M. NOWAK, V. SEREDA, A. VACROUX A H. VAKHITOVA, 2023. 

Feminized forced migration: Ukrainian war refugees. In: Women's Studies International Forum, 99. 
https://doi.org/10.1016/j.wsif.2023.102756 

2. Dobrovolnické centrum UK. (2025). Dobrovolnické příležitosti. https://dobrovolnickecentrum.cuni.cz/DO-
29.html 

3. DOMINIKOVÁ, T., T. KUCHÁROVÁ, V.  KOVÁČIKOVÁ A S. PRIŠČÁKOVÁ, 2024. Inklúzia 
ukrajinských študentov v akademickom prostredí Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici. In: Mladá veda, 
12(3), 177–188. https://www.mladaveda.sk/casopisy/2024/03/03_2024_16.pdf 

4. DORCZUK, O., 2022a. O Ukrainie uczymy całościowo. In: UW, 105(4), 8–9. https://www.uw.edu.pl/wp-
content/uploads/2022/12/pismo_uw_04_2022_web.pdf 

5. DORCZUK, O., 2022b. Naukowa przystań. In: UW, 103(2), 4–5. https://www.uw.edu.pl/wp-
content/uploads/2022/07/pismo-uw-nr-2_2022-rok.pdf 

6. ELTE, 2017. Career guidance and counseling. https://www.elte.hu/en/career-services 
7. ELTE, 2022a. ELTE is recruiting volunteers. https://www.elte.hu/en/content/elte-is-recruiting-

volunteers.t.2153 
8. ELTE, 2022b. Eötvös Loránd University helps refugees coming from Ukraine and its students from across the 

border. https://www.elte.hu/en/content/eotvos-lorand-university-helps-refugees-coming-from-ukraine-and-
its-students-from-across-the-border.t.2133 

9. ELTE, 2022c. Lessons for Ukrainian children at ELTE. https://www.elte.hu/en/content/lessons-for-ukrainian-
children-at-elte.t.2233 

10. ELTE, 2022d. Making the Universities of the Future more inclusive. https://www.elte.hu/en/content/making-
the-universities-of-the-future-more-inclusive.t.2317 

11. ELTE, 2023. Eötvös Loránd University is looking for International Student Ambassadors (2023/24). 
https://www.elte.hu/en/student-ambassador-call 

12. ELTE, 2024. Cultural inclusivity project launched by the ELTE University Library. 
https://www.elte.hu/en/content/cultural-inclusivity-project-launched-by-the-elte-university-library.t.2988 

13. ELTE, n.d.-a. Erasmus Student Network. https://www.elte.hu/en/mentor/esn 
14. ELTE, n.d.-b. International Student Advisory Committee. https://www.elte.hu/en/international-student-

advisory-committee 
15. ELTE, n.d.-c. Language courses. https://www.elte.hu/en/language-courses 
16. ELTE, n.d.-d. Mentor system. https://www.elte.hu/en/mentor 
17. ELTE, n.d.-e. Student organisations. https://www.elte.hu/en/student-organizations 
18. ELTE, n.d.-f. Students at risk. https://www.elte.hu/en/content/students-at-risk.t.2217?m=577 
19. Eurostat, 2025. Temporary protection for persons fleeing Ukraine - monthly statistics. 

https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=Temporary_protection_for_persons_fleeing_Ukraine_-_monthly_statistics 

20. Faculty of Humanities ELTE, 2022. Learn Hungarian language at ELTE. https://btk.elte.hu/hungarian-
language-courses 

21. Faculty of Psychology UW, n.d. Pomoc w związku z kryzysem wojennym. https://psych.uw.edu.pl/dla-
mediow/inicjatywy/pomoc-w-zwiazku-z-kryzysem-wojennym/ 

22. GOROKHOVA, T., O. OLEINIKOVA, O, MATVEIEVA A V. NAVUMAU, 2025. War took my home, but 
not my future: adaptation of war-affected Ukrainian students in Australia and Germany. In: Innovation: The 
European Journal of Social Science Research, 38(1). 10.1080/13511610.2025.2469667 

23. Knapková, M., 2024. Projekt pre podporu inklúzie ukrajinských študentov. In: Spravodajca UMB, 30(1), 30. 
https://anyflip.com/lpix/dtqp/ 

24. KOVALCHUK, Y. A B. BALOGOVÁ, 2023. Integrácia ukrajinských utečencov optikou slovenskej sociálnej 
práce. In: Journal Socioterapie: vedecký časopis Inštitútu edukológie a sociálnej práce, 9(1), 7-19. 
https://www.unipo.sk/public/media/46890/INTEGR%C3%81CIA%20UKRAJINSK%C3%9DCH%20UTE%
C4%8CENCOV%20OP-TIKOU%20SLOVENSKEJ%20SOCI%C3%81LNEJ%20PR%C3%81CE.pdf 

25. KOŽUCHOVÁ, M., 2024. Inklúzia žiakov z Ukrajiny do výchovno-vzdelávacieho procesu. In: Žiak, pohyb, 
edukácia: vedecký zborník 2024, 139-146. 



Vol. 13 (5), pp. 129-144 

 

143   http://www.mladaveda.sk 

 

https://www.fedu.uniba.sk/fileadmin/pdf/Sucasti/Katedry/KPPE/Publikacie/Merica_Belesova_Zbornik_2024.
pdf 

26. Matematicko‑fyzikální fakulta UK, 2022a. Česko‑ukrajinský překladač nově jako mobilní aplikace. 
https://www.mff.cuni.cz/cs/verejnost/aktuality/cesko-ukrajinsky-prekladac-nove-jako-mobilni-aplikace 

27. Matematicko‑fyzikální fakulta UK, 2022b. Vědci z Matfyzu vyvinuli automatický překladač mezi češtinou a 
ukrajinštinou. https://www.mff.cuni.cz/cs/verejnost/aktuality/vedci-z-matfyzu-vyvinuli-automaticky-
prekladac-mezi-cestinou-a-ukrajinstinou 

28. MODZELEWSKA, A., M. SAS A K. ZYLAK, 2022. Solidarni z Ukrainą. In: UW, 102(1), 5–6. 
https://www.uw.edu.pl/wp-content/uploads/2022/04/pismo-uczelni-uw_1_2022.pdf 

29. MUNKOVÁ, K., 2024. Ozbrojený konflikt na Ukrajine a výzvy pre sociálnu prácu v Slovenskej republike 
[Diplomová práca]. CRZP. 
https://opac.crzp.sk/?fn=detailBiblioForm&sid=C1EFC3B1039AA8EF97E3FEAFAF84 

30. NAJFELD, O., 2024. Pierwsi na pomoc Ukraińcom. In: UW, 110(1), 42–43. https://www.uw.edu.pl/wp-
content/uploads/2024/05/pismo_uw_1_2024_web3.pdf 

31. NOVÁK, J., 2022a. Orientovat se v Česku pomáhá uprchlíkům i kurz FHS UK. In: Forum. Magazín UK. 
https://www.ukforum.cz/rubriky/academia/8421-orientovat-se-v-cr-pomaha-uprchlikum-i-kurz-fhs 

32. NOVÁK, J., 2022b. Pohyb hřeje a spojuje. Na FTVS se běželo i pro Ukrajinu. In: Forum. Magazín UK. 
https://www.ukforum.cz/rubriky/aktuality/8582-pohyb-hreje-a-spojuje-na-ftvs-se-bezelo-i-pro-ukrajinu 

33. NOVÁK, J., 2022c. Přírodovědci a medici pomáhali Ukrajině na ledě. In: Forum. Magazín UK. 
https://www.ukforum.cz/rubriky/studenti/8325-prirodovedci-a-medici-pomohli-ukrajine-na-lede 

34. NOVÁK, J., 2022d. Uprchlíci z Ukrajiny našli azyl na univerzitních kolejích. In: Forum. Magazín UK. 
https://www.ukforum.cz/rubriky/aktuality/8326-uprchlici-z-ukrajiny-nasli-azyl-na-univerzitnich-kolejich 

35. OČENÁŠOVÁ-ŠTRBOVÁ, S., 2022. Modlitba za mier a požehnanie. In: Spravodajca UMB, 28(1), 17. 
https://anyflip.com/lpix/tpwf/ 

36. PASHKO, T., O. TOVSTUKHA, L. CHERNOVSKA, I. SERHIEIEVA A O. CHUMAK, 2025. Impact of 
crisis events on the family and technologies of psychological support to overcome the consequences. In: 
European Journal of Trauma & Dissociation, 9(3). https://doi.org/10.1016/j.ejtd.2025.100580 

37. Pedagogická fakulta UMB, 2023. Príklady dobrej praxe v práci s utečencami a utečenkyňami (nielen) 
z Ukrajiny. https://www.pdf.umb.sk/aktualne-oznamy/priklady-dobrej-praxe-v-praci-s-utecencami-a-
utecenkynami-nielen-z-ukrajiny.html 

38. Pedagogická fakulta UMB, 2024. Výstava Neodovzdané diplomy. https://www.pdf.umb.sk/aktualne-
oznamy/vystava-neodovzdane-diplomy.html 

39. RÁČKOVÁ, L, 2022. Kurz francúzštiny ako podpora pre ukrajinských študentov UMB. In: Spravodajca 
UMB, 28(2), 31. https://anyflip.com/lpix/qbhl/ 

40. Redakcia, 2022. Kalejdoskop. Stypendia, kursy i okulary. In: UW, 103(2), 12. https://www.uw.edu.pl/wp-
content/uploads/2022/07/pismo-uw-nr-2_2022-rok.pdf 

41. Redakcia, 2023. W soczewce. Ważne odkrycia naukowców z UW. In: UW, 106(1), 31. 
https://www.uw.edu.pl/wp-content/uploads/2023/04/pismo_uw_1_2023_web.pdf 

42. ROŠTEKOVÁ, M A S. OČENÁŠOVÁ, 2022. Vojna na Ukrajine. In: Spravodajca UMB, 28(1), 10–16. 
https://anyflip.com/lpix/tpwf/ 

43. RYCHLÍK, M., 2022. Jak Karlovka pomáhá Ukrajině. In: Forum. Magazín UK, 58(2), 10–13. 
https://www.ukforum.cz/images/dokumenty/UK%20Forum%20CZ%2058_2-2022.pdf 

44. UHLÍKOVÁ, M., 2022. Mezifakultní tvorba knih. V rekordním čase a s bonusy. In: Forum. Magazín UK. 
https://www.ukforum.cz/rubriky/academia/8434-mezifakultni-spoluprace-pri-tvorbe-knih-prinasi-bonusy 

45. UHLÍKOVÁ, M., 2023. Respekt a nestrannost jsou zásadní. In: Forum. Magazín UK, 62(2), 12–14. 
https://www.ukforum.cz/images/dokumenty/UK_Forum_CZ_%2062_2-2023.pdf 

46. ŠTEFÁNIKOVÁ, J., 2024. Prví vyškolení buddíkovia na Univerzite Mateja Bela. In: Spravodajca UMB, 
30(2), 41. https://anyflip.com/lpix/ymud/ 

47. UK, 2022a. Nadační Fond UK rozdělil 170 tisíc korun ukrajinským studentům. https://cuni.cz/UK-
6311.html?news=15224&locale=cz 

48. UK, 2022b. Studuji na UK. https://cuni.cz/UK-11731.html 



Vol. 13 (5), pp. 129-144 

 

144   http://www.mladaveda.sk 

 

49. UMB, n.d.-a. Ako môžeme pomáhať ľuďom utekajúcim z Ukrajiny? https://www.umb.sk/univerzita/centrum-
podpory-a-dalsieho-vzdelavania-umb/kalendar-udalosti/ako-mozeme-pomahat-ludom-utekajucim-z-
ukrajiny.html 

50. UMB, n.d.-b. Buddy program UMB. https://www.umb.sk/univerzita/centrum-podpory-a-dalsieho-
vzdelavania-umb/oddelenie-dalsieho-vzdelavania/sekcia-dusevneho-rozvoja/buddy-program-umb/ 

51. UMB, n.d.-c. Centrum podpory a ďalšieho vzdelávania UMB. https://www.umb.sk/univerzita/centrum-
podpory-a-dalsieho-vzdelavania-umb.html 

52. UMB, n.d.-d. Koordinácia pomoci pre ukrajinských študentov. https://www.umb.sk/univerzita/centrum-
podpory-a-dalsieho-vzdelavania-umb/koordinacia-pomoci-pre-ukrajinskych-studentov.html 

53. UMB, n.d.-e. Ukrajinskí študenti UMB. https://www.umb.sk/univerzita/centrum-podpory-a-dalsieho-
vzdelavania-umb/ukrajinski-studenti-umb.html 

54. VOLOSHYNA, K., 2023. Integrácia utečencov z Ukrajiny na Slovensku v kontexte sociálnej práce 
[Bakalárska práca]. CRZP. 
https://opac.crzp.sk/?fn=detailBiblioForm&sid=F21271D19E376096C50470076CD8 

55. WHITEHEAD, J., O. FOKAF, T. DEINEKHOVSKA, M. EGAN  A M. SEGUIN, 2025. Stressors faced by 
forcibly displaced Ukrainians in England within 6 months of arrival: A qualitative study. In: Social Science & 
Medicine, 371. https://doi.org/10.1016/j.socscimed.2025.117909 

56. ZHENG, K., S. JOHNSON, R. JARVIS, C. VICTOR, M. BARRETO, P. QUALTER A A. PITMAN, 2023. 
The experience of loneliness among international students participating in the BBC Loneliness Experiment: 
Thematic analysis of qualitative survey data. In: Current Research in Behavioral Sciences, 4. 
10.1016/j.crbeha.2023.100113 

 



Mladá veda
Young Science

ISSN 1339-3189


	zadna strana.pdf
	2: zadná strana


