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VYUCOVACIE STYLY UCITELA

EDUCATION STYLES OF A TEACHER
Mairia Vargova !

Maria Vargovéa pdsobi na Vysokej $kole technickej a ekonomickej v Ceskych Bud&joviciach.
Vedecko-vyskumnt ¢innost’ orientuje na oblast’ didaktiky, modernizacie a aktualizacie metdd,
foriem a obsahu technicky zameranych predmetov na zakladnych a strednych $kolach.

Maria Vargova works at the Institute of Technology and Business in Ceske Budejovice. Her
research activities are focused on the area of education, modernizing and updating of
methods, forms and content of technically oriented subjects at primary and secondary schools.

Abstract

It is not possible for a teacher to achieve the educational target without his/ her professional
qualities, and the relationship to the students and to the work he/ she performs. The teacher
has a dominant role in the education. He/ she is a personality who has got the own style of
work - the own style of teaching the students.

This is the main topic of the article. It looks at the teaching styles of a teacher as per the
various authors who are the experts in this area. The article also describes the analysis of the
personality characteristics of a teacher that have an important role in the teachers® profession.
Key words: teacher, educational process, educational style of a teacher, relationship teacher —
student

Abstrakt

Bez profesijnych kvalit ucitel’a, jeho vzt'ahu k Ziakom a K praci, ktort vykonava, nie je mozné
dosiahnut’ vychovno-vzdelavacie ciele. U¢itel’ vo vzdeldvani ma dominantné postavenie. Je
svojim sposobom osobnost’ a mé svoj $tyl prace, teda svoj $tyl ucenia Ziakov.

Prispevok sa danou problematikou zaobera. Je v lom uvedené prehodnotenie vyucovacich
Stylov ucitela podla rdznych autorov, ktori sa danou problematikou zaoberajii a analyza
osobnostnych charakteristik ucitel’a, ktoré¢ maju v ucitel'skej profesii vyznamnu ulohu.
KTIucove slova: ucitel’, vyucCovaci proces, vyucovaci §tyl ucitel’a, vzt'ah ucitel’ - ziak

Uvod

V dynamicky sa rozvijajuicom svete sa vzdelavanie stava nevyhnutné¢ pre vsetky vekové
kategorie. Potrebné je unich rozvijat' ucebny potencidl a vytvarat ndvyky stvisiace so
vzdeldvanim. V Skolskom prostredi je vzdelavanie zamerané na komplexny rozvoj osobnosti
ziaka a na utvaranie vhodnych podmienok pre jeho kvalitni vychovu a vzdelavanie.

! Adresa pracoviska: doc. PaedDr. Maria Vargova, PhD., Katedra oborovych didaktik, VSTE Ceské Budgjovice,
Okruzni 10, 370 01 Ceské Budgjovice
E-mail: vargovam2@mail.vstecb.cz
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Vzdelavanie na Skolach sa uskutociiuje prostrednictvom vyucovacieho procesu, do ktorého
vstupuje ucitel' a ziaci. Z. Friedmann (s. 34, 35, 2001) vyucovaci proces definuje ako
,»spolo¢nu Cinnost’ ucitel’a a ziaka. UCcitel' tento proces riadi (ide o komplexnu vychovno-
vzdelavaciu ¢innost’ a ziaci si aktivne osvojuju ucivo, ucia sa. Kvalifikovany odbornik, ucitel,
prenasa ucivo v zmysle stanovenych ciel'ov, pri resSpektovani didaktickych zasad a pouzitim
roznych vyucovacich metod i prostriedkov na ziakov®. J. Honzikova a M. Sojkova (2014) sa
V publikacii zaoberaju tvorivym ucitelom, ucitelom ako tvorcom. Autorky uvadzaju (s. 15),
ze ,,s rozvojom vedy a techniky je pre ucitel’a dolezita tiez schopnost’ zvladat’ a diferencovat’
rozsah informacii. Len ucitel’ s aktivnym pristupom k zivotu a K svojmu povolaniu moze
podnietit’ svojich ziakov k tvorivej aktivite*. U¢itel’ ma vyucovaci proces riadit’ systematicky,
k ziakom pristupovat’ priatelsky a odovzdavat im len aktualne vedecky podlozené
informdcie. Jeho Styl prace ma byt humanny. Podl'a Kosovej (In Turek, 2004, s. 39) ,,styl
prace humanistického ucitel’a treba chapat’ ako suhrn charakteristik tvorivého, kooperujiaceho,
nedirektivneho, ale sti¢asne naro¢ného ucitela”. Kazdy ucitel’ ma svoj $tyl prace. Jeho spdsob
vyucovania, t. j. jeho vyufovaci $tyl, predstavuje kli¢ové vlastnosti pre charakterizovanie
ucitel’a.

Vyucovacie $tyly ulitel’ov
Vyucovaci §tyl ucitel'a chapeme ako postup uplatnovany vo vychovno-vzdelavacom procese.
Mobze byt posudzovany na zaklade toho, aké vyucovacie metody ulitel’ pouziva, ako vnima
ziaka, aké ma vychovno-vzdeldvacie ciele a pod. Vyucovaci §tyl je pre kazdého ucitela
Specificky a tym aj nezamenitel'ny.
Vyucovaci §tyl je uzko spojeny s tym, ako ucitel’ vnima vyucbu. Kohoutek (2006) za zakladné
charakteristiky vyucovacieho $tylu ucitel’a povazuje:
e Vlastny postup ucitel’a pri rieSeni edukacnych situdcii.
e Vychadza z kognitivneho $tylu ucitel’a.
e Prejavuje sa konkrétnymi stratégiami a spdsobmi riadenia u€ebnej ¢innosti Ziakov.
e Povazuje sa za flexibilnej$i v porovnani s vlastnym u¢ebnym §tylom jedinca.
e Utvara sa v priebehu pedagogickej praxe.
e Sposob, ktorym sa ucitel’ najlepSie uc¢i, mé tendenciu povazovat ho za najvhodnejsi aj
pre svojich ziakov.
o Casto sa jeho chapanie prekryva, alebo stotozituje s vychovnym 3$tylom ugitel'a
(autoritativny, demokraticky, liberalny). Autor poukazuje na ddlezitost’ vzadjomného
vztahu vychovy a vzdeldvania.

Svec (2005, s. 107) rozliduje dva vyucovacie §tyly ato adaptaény a inovativny. Pri
adaptatnom vyuziva ucitel’ tradicné ,,praxou overené* vyucCovacie metody. Tento §tyl sa
vyznacuje aj neddverou ucitel’a k inovéaciam. Ucitel' je stredobodom pozornosti pri vedeni
hodiny. Naopak pri inovativnom $tyle vyuziva ulitel nové, moderné metddy. V centre
pozornosti je ziak, ktory sa moze aktivne zapdjat do vyucby, o mu vytvara vicsi priestor
k tomu, aby sa vyjadril a bol aktivny. Dané $tyly by sme od seba nemali oddel'ovat’, naopak
oba mozu byt pouzité v ramci jednej vyucovacej hodiny.
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Podla H. A. Witkina (In Skoda, J. — Doulik, P. s. 68, 2011) vyu¢ovacie §tyly mozno triedit

na:

globalny vyucovaci styl — ucitel’ je zamerany viac na zZiakov, prejavuje mensi odstup
od ziakov, je empatickejsi, ¢asto sa prisposobuje potrebam a Zelaniam ziaka,
analyticky vyucovaci $tyl — je orientovany predovsetkym na vykon a pri hodnoteni sa
zameriava na vykon ako taky, snahu Ziaka spravidla neocenuje,

manazérsky vyucovaci styl - najviac zdoraznuje obsah vzdeldvania a vyucovacie
metody, mensi doraz kladie na potreby zZiakov a na zistovanie individualnych potrieb
ziaka,

facilitacny vyucovaci Styl — zameriava sa na rozvoj a starostlivost o jedinecné
schopnosti a osobnostné rysy kazdého ziaka a podporuje jeho autenticitu,

liberdalny vyucovaci styl — dominantné su vzdelavacie ciele a znalost’ u¢iva a vedlajsSie
su metody a potreby ziakov a vzt'ahy medzi ucitel'om a Ziakom.

Autori Skoda, J. — Doulik, P. (2011) uvadzaju intelektové vyuéovacie §tyly vymedzené R. J.
Sternbergom. R. J. Sternberg ich ¢leni na:

monarchisticky styl — byva netolerantny, ma tendenciu zjednodusovat’ problémy, vidi
ich iba schematicky a nezaujima sa o ich priciny,

hierarchicky styl — byva tolerantny a flexibilny, pri rieSeni problémov systematicky
a rozhodny,

oligarchicky styl — je nerozhodny,

anarchisticky styl — k problémom pristupuje nahodne, uchyluje sa k vyhybavym
rieSeniam.

Na zéklade klimy v triede, spdsobu riadenia vyucby a vztahu k ziakom Turek, 1. (2014, s.
138, 139) rozliSuje vyucovaci §tyl ucitel’a:

Autoritativny vyucovaci Styl - ucitel’ urCuje sam, ¢o a ako sa bude vyucovat’, ¢o maju
ziaci robit. Je dominantnym prvkom vyucby, vyzaduje prisnu disciplinu, ndzory
ziakov ho nezaujimaji a v pripade ich prezentacie ich nereSpektuje. UdrZiava si od
ziakov odstup. Ziaci ho povazuju za prisneho, netolerantného, bez zmyslu pre humor.
Maju z neho strach, ale reSpektuji jeho odbornost’.

Demokraticky vyucovaci styl - uCitel’ sa zaujima o nazory Ziakov, pouziva sebareflexiu
a pracuje so spédtnou vdzbou vo svojej praci. PripuSta diskusiu a snazi sa vytvarat
pozitivnu socidlnu klimu. Je tolerantny, Ziakom pomaha. Vézia si ho a maju ho radi.
Liberalny vyucovaci Styl - ucitel’ je vel'mi nerozhodny a ziaci to zneuzivaji. Bavia sa
pri vyucbe a odpisujii pri pisomkéach. Takéhoto ucitel'a maju radi, ale nie vzdy ho
reSpektuju.

Nevyhraneny vyucovaci styl - tento §tyl by sme nasli hlavne u zacinajacich ucitelov,
ktori sa eSte hladaji a nemaji dostatok sktsenosti. V zavislosti od situdcie s raz
demokraticki, inokedy liberalni, alebo autoritativni.

Kazdy clovek je iny atak aj uclitelia su rézni. Niektori vyuzivaji v maximalnej miere
dostupné moderné vyucovacie prostriedky, inym je blizSia klasicka vyucba (bez akychkol'vek
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vyucovacich prostriedkov alebo ich pouzivanie v minimalnej miere). OdliSuji sa sposobom
vyucby, ktord moze byt ovplyvnena prostredim alebo krajinou kde pdsobia. Rozdiely medzi
ucitel'mi mézu byt aj v tom ako komunikuju so ziakmi, aky vyucovaci §tyl uplatiuju, do akej
miery vyuzivaju uc¢ebnicu alebo informacné technolégie.

Ako sme uz uviedli, existuji r6zne typy vyucovacich Stylov ucitel'ov. Ich poznanie, orientacia
v problematike a vyuzitie v praxi moze vyrazne ovplyviiovat kvalitu vzdeldvania. Kazdy
ucitel’ ma svoj $tyl vyuCovania, zévisi to od jeho osobnosti.

Vyucovaci $tyl v kontexte typologie osobnosti
V ucitel'skej profesii vyznamnu tlohu maji osobnostné charakteristiky. ,, U¢itel musi byt
osobnostou, regulujicou vztahy v prostredi, v ktorom pracuje areguluje aj seba samého*
(Pavelka — Bajtos, 1999, s. 127). Pre ziakov je vzorom, preto musi ¢i v pedagogickom procese
alebo mimo neho vystupovat’ korektne. V mnohych pripadoch je ucitel’ pre svojich ziakov
vzor, idol. Podl'a neho sa Zziaci spravaju, vyjadruji, a v mnohych pripadoch ho vo velkej
miere napodobiiuju (Gces, obliekanie, vyjadrovanie). U¢itel’ svojim vystupovanim a pristupom
k vzdelavaniu ovplyviiuje ziakov aich pristup k vzdelavaniu (hl'adanie novych informacii
s vyuzitim novych technologii a pod.). Pre Ziakov je autorita, je to osobnost. Jeho uc¢ebny styl
je zavisly od osobnostnej charakteristiky. Ucitelia s rozni, preto mézeme hovorit’ o r6znych
typoch osobnosti ucitel'ov.
Jednu z najcastejSie uvadzanych typologii osobnosti ucitelov, ktoré¢ do znacnej miery
determinujii vyucovaci §tyl ucitel'a, vytvoril nemecky psycholdg filozof Waldemar Oskar
Doring (Kohoutek, 2009). Vychadzal zo VSeobecnej typoldgie osobnosti podla nemeckého
psycholdga, filozofa a vysokoSkolského pedagoga Eduarda Sprangera, zaloZenej na
hodnotach uprednostiovanych v zivote.
Vyucovaci §tyl ucitela moZzno posudzovat podla réznych hl'adisk v zavislosti od typologie
osobnosti. Autori Fenstermacher, G. D. — Soltis, J. F. (In Bajtos, s. 346-348, 2013) navrhli
kritéria na urcenie typov ucitel’a. Triedia ich:

e podla toho, aké pouZziva ulitel’ metody,

e ako vnima Ziaka,

e ako poznd obsah vzdelavania,

e ako chape vzdelavacie a vychovné ciele,

e aké s vztahy medzi nim a ziakmi.

Na zaklade urcenia typov ucitel'ov autori zatriedili vyucovaci styl ucitel’a do troch kategorii:

o FExekutivny styl - sa vyznacCuje efektivitou, povzbudzovanim ziakov k uceniu,
systematickou organizaciou a korektnou spédtnou véazbou. Ucitel’'a chdpu ako manazéra
ucenia a ziskavania vedomosti, zru¢nosti a kompetencii.

e Facilitacny styl - kladie doraz na vyuzitie skiisenosti ziaka, ucitel’ — facilitdtor pomaha
ziakom rozvijat’ ich osobnost’. Autori sa zamerali na rozvoj a starostlivost’ o jedine¢né
schopnosti a osobnostné rysy kazdého ¢loveka, podporuju jeho incentivitu (subor
podmienok ako motivaény faktor navodzujiici vol'u na c¢innost, a tym uspokojenie

potreby).
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e Liberalny styl - je charakteristicky ucitelovou osobnost'ou, ktora sa snazi ucit’ ziakov
novému spdsobu myslenia, pomdha im stat sa moralnymi, erudovanymi
a hodnotnymi. Pristup ,,slobodného* vzdelavania predstavuje pohl'ad na ucitel’a ako na
osloboditela ducha.

Autori stanovili aj spolo¢ny ramec pre komparaciu typologie. Sklada sa z piatich ustrednych
sucasti vyuCovania (MAKER):

¢ M — methods (vyucovacie metody)

e A - awareness (vlastnosti a potreby ziakov)

e K - knowledge (znalosti uciva)

e E —ends (ciele vyucovania)

¢ R —relationships (interakcia medzi ucitelom a ziakom).

Podl'a Fenstermachera, G. D. — Soltisa, J. F. (2008) sa uvedena typoldgia povazuje ako
vhodna a velmi dobrd pomdcka pre ucitela najmd v ramci jeho sebareflexie. Navrhnuté
kritérid na urCenie typov ucitela a triedenie vyuCovacich S$tylov ucitela predstavuju
prehodnotenie osobnostnych vlastnosti ucitel'a vo vztahu k ziakom.
Existuju d’alSie typologie osobnosti ucitel'ov, ich zatriedovanie do urcitych skupin podla
stanovenych kritérii, najméd prevladdajucich vlastnosti. K zndmym typoldgiam patri tiez
Caselmannova typologia, ktorej zaklad tvori vztah ucitela k uéivu a k ziakom. Na zaklade
tohto vzt'ahu E. Caselmann (In Turek, s. 138, 2014) ur¢il dva zakladné typy ucitel'ov:
1. Ucitel’ logotrop - sustred’uje sa predovSetkym na ucivo, viac si v§ima ucivo ako
svojich Ziakov.
2. Ucitel pajdotrop - sustred’'uje sa predovSetkym na Ziakov, viac sa zaujima o Ziakov
ako 0 ucivo, respektuje ich vekové a individualne osobitosti.

Tieto dva zakladné typy E. Caselmann eSte d’alej ¢leni:

Filozoficky orientovany — stdle sa usiluje utvarat’ a prehlbovat
svoj svetondzor a chce K tomu vychovavat aj svojich Ziakov. Takyto

.. ucitel’ velmi sugestivne vplyva na Ziakov.
Ucitel’ logotrop g Py

Odborne vedecky zamerany — koncentruje sa na svoj vyucovaci predmet,
vSade ho presadzuje, povazuje ho za najdolezitejsi, snazi sa pren ziskat aj
svojich ziakov. Je dobry v oblasti vzdeldvania, ale uz menej v oblasti
vychovy.
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Individudlne psychologicky zamerany — zaujima sa o jednotlivych
Ziakov, o ich problémy, usiluje sa ich pochopit a ziskat si ich.

Ucitel pajdotrop

Vieobecne psychologicky zamerany — stredobodom jeho zaujmu
nie su jednotlivi Ziaci, ale cela skupina Ziakov nediferencovane.

V odbornej literatlire sa mdzeme stretnit’ aj s d’alSou typoldgiou ucitelov podla G. D.
Fenstermachera (In Dytrtova, R. — Krhutova, M., 2009, s. 20). Autor rozdel'uje uéitel'ov do
nizSie uvedenych kategorii:
e ucitel - manazér — jeho vyucba sa vyznacuje efektivnostou, lebo dodrzuje presnu
organizéciu vo vyucovani pri si¢asnom vyuziti spitnej vizby (reflexie),
e ucitel - facilitator — je orientovany na individualitu vyucby, taktiez i na potreby
a zaujem jednotlivych Ziakov,
o ucitel' s pragmatickym stylom vyucby — je zamerany na ciele, proces a vysledky
vzdelavania.

Z mnozstva charakteristik typologii ucitelov vSak vyplyva jednotny zaver. V procese
vzdelavania ulitel musi vplyvat’ na svojich Ziakov predovSetkym svojim vystupovanim,
odbornost'ou, svojou osobnostou a pozitivnym vztahom. U¢itel’ sa musi ¢asto zamysliet nad
sebou, prehodnotit’ svoju pracu, svoj §tyl pripravy na vyucovanie a §tyl prace so ziakmi,
prehodnotit’ pristup k vzdelavaniu ziakov, systémovy pristup k rieSeniu tohto stavu a hl'adat’
cestu ako vytvorit’ ten spravny vzt'ah ucitel’ — ziak.

Zaver

Dnesna doba si vyZzaduje lI'udi samostatne atvorivo mysliacich, komunikativnych
a pohotovych v kazdej situdcii. Pripravit’ ich pre zZivot je tilohou Skoly. Nezastupitené miesto
vV tomto prostredi ma ucitel. Jeho pristupom, vhodne zvolenym Stylom prace a pomocou
didaktickych prostriedkov ich vychovdva a vzdeldva. Vyucovaci proces sa tak stiava
podstatnou stcastou vzdeldvania. ,, Vysoka kvalita vzdelavacieho systému, kde spada kvalita
Skoly, kvalita vyu€ovacieho procesu, kvalita vyucujacich pedagogov, kvalita ucenia sa stava
naliehavou a rozhodujicou podmienkou existencie $kol v Slovenskej republike™ (Turek,
2014).

Tento c¢lanok odporucal na publikovanie vo vedeckom casopise Mlada veda:
doc. Ing. Jan Kmec, CSc.
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