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SYSTEMOVE PRVKY
DRUHOSANCOVEHO VZDELAVANIA

THE MODELS OF SECOND CHANCE EDUCATION ABROAD

Marek Lukaé 1, Dominika Temiakova 2
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asistentka na Katedre pedagogiky Pedagogickej fakulty Univerzity Konstantina Filozofa
v Nitre. Vo svojom vyskume sa primarne venuje vzdeladvaniu odsudenych v ustavoch na
vykon trestu odnatia slobody v Slovenskej republike.
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an assistant professor at the Department of Pedagogy, Faculty of Education, University of
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on the theory and practice of penitentiary education.

Abstract

Second chance education is the cornerstone of adult education. It also opens up the possibility
for adults who have left school early (early school leavers) for a long time to acquire the
education their peers have long had, and it is also a bridge to employability and further
education. However, the basic principles are accessibility, efficiency and equity in its
provision. The European Association of Cities, Institutions and Second Chance Schools (E2C)
is the only organization that deals only with second chance education. In our conditions,
secondary education is under the responsibility of the Ministry of Education, Science,
Research and Sport and the Ministry of Labor, Social Affairs and Family, but there is no
systemic cooperation between them.
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Abstrakt

DruhoSancové vzdelavanie je zdkladnym kamenom vzdeldavania dospelych. Otvara dospelym,
ktori z r6znych dovodov predcasne opustili kolsky systém (,,early school leavers®) moznost’
nadobudnut’ vzdelanie, ktoré ich rovesnici uz davno majq, je tiez mostom k uplatniteI'nosti na
trhu prace a d’alSiemu vzdeldvaniu. Zakladnymi principmi st vSak dostupnost, efektivnost
arovnost v jeho poskytovani. V europskom priestore je jedinou organizaciou, ktord sa
zaobera iba vzdelavanim druhej Sance, Eurdpska asociacia miest, institdcii a $kol druhej Sance
(E2C). V naSich podmienkach je druhoSancove vzdelavanie pod gesciou rezortu Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu a Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny, absentuje
vSak medzi nimi systémova spolupraca.

KTuacové slova: formalne vzdelavanie, druhoSancové vzdeldvanie, dospeli, netradiéni Studenti

Uvod

Kazdoro¢ne opusti Skolsky systém na svete skupina I'udi s nedostatoc¢nou, pripadne ziadnou
kvalifikaciou, ktori sa stavaji neuplatnitelnymi na trhu prace, ¢o moze viest’ az k ich socialnej
exklazii. Eurdpske Statistiky v stuvislosti s pred¢asnym opustenim Skolskej dochadzky pracujd
s vekovou skupinou 18 — 24 rokov. Ide o dospelych, ktori opustili Skolsky systém s
ukonc¢enym/neukoncenym niz§im strednym vzdelanim a nepokrauji v stredoSkolskom
vzdelavani. Zaroven sa podl'a metodiky LFS (Labor Force Survey) v poslednych styroch
tyzdioch od Statistického zistovania nezucastiiovali ani d’alSieho vzdeldavania alebo iné¢ho
Skolenia. V roku 2019 bol podiel mladych l'udi, ktori predCasne opustili Skolsky systém v
krajinach EU 10,2 %. Na Slovensku sice plnime nadnarodny ukazovatel’, podla ktorého sa
mala miera pred¢asného ukoncenia Skolskej dochddzky nachadzat’ do roku 2020 pod 10 %,
ale znepokojivy bol v naSich podmienkach negativny trend tohto ukazovatel’a v rokoch 2009
az 2017, kedy sa hodnota tohto ukazovatel'a na Slovensku takmer zdvojnésobila zo 4,9 % na
9,3 % (Hall et al., 2019). Od roku 2018 ale dochadza k poklesu az po posledny dostupny udaj
8,3 % za rok 2019 (Eurostat, 2020).

Okrem preventivnych opatreni v Skolstve a rezorte socialnych veci a rodiny, by mal byt
délezitym systémovym prvkom aj systém druhej Sance, ktorého cielom je zapajat’ Tudi s
nizkym stupfiom vzdelania a chybajucou kvalifikaciou spét’ do vzdelavania. Hlavnou tilohou
druhoSancového vzdeldvania je ochranit’ tato cielova skupinu pred tymito rizikami
a poskytnat’ im potrebné vedomosti a zru¢nosti, ako aj znovu ziskat' vieru v seba sameho,
svoje schopnosti, vieru vo vzdelavanie i pracovnu uplatnitel'nost’, pretoze ,,..kazdy ma mat
moznost aktivne sa podielat’ na utvarani vlastného Zivota prostrednictvom aktualizacie
vlastného vzdelanostného statusu, zvySovanim svojich kompetencii v akejkol'vek faze Zivota,
nech st pri¢iny jeho rozhodnutia akokol'vek rozmanité.“ (Pirohova, Luka¢ a Lukacova, 2019,
S. 46)

24 http://www.mladaveda.sk



Miada veda
i Vol. 9 (1), pp. 23-32
Young S”_[:_IBII_I:P.‘ 1. pp

Povaha druhoSancového vzdelavania dospelych

Vzdelavanie druhej Sance nie je novodoby koncept — uz v roku 1989 Inbar a Sever (1989, in

Savelsberg, Pignata a Weckert, 2017) navrhli tri zakladné kritéria pre druho$ancové

vzdelavanie:

e dostupnost’ pre vSetkych,

e efektivnost’ pre zvySovanie uz dosiahnutého vzdelania,

e poskytovanie rovnakych/podobnych prilezitosti na tuspech, ktoré ponika konvencné
vzdelavanie.

Druhosancové vzdelavanie podl'a Keogha (2009, in Savelsberg, Pignata a Weckert, 2017)
pontka vzdeldvacie prilezitosti, ktoré ulahCuju socidlne zaclenenie arovnost’, pripravuje
jednotlivcov na dalsi stupen ¢i druh vzdelavania, zvySuje Groven vedomosti, zruénosti a
pozitivne ovplyviiuje vysledky vzdeldvania budtcich generacii. Viaceré vyskumy poukézali
na to, Ze mnoho Studentov, ktori z vysSieho vzdelavania vypadli, ma akademicky potencial
ukoncit’ vzdelavanie v pripade, Ze im st pontknuté na vyber vhodné vzdelavacie alternativy
(napr. Franklin et al., 2007). Prave druhoSancové vzdeldvanie ma byt dizajnované takym
spésobom, aby vytvaralo moznost’ vol'by inej vzdelavacej cesty, pretoze mnohym Studujucim
ako aj tym, ktori st mimom vzdeldvacieho systému, nevyhovuje tradi¢ny spdsob vzdeladvania.
Hlavné principy druhoSancového vzdelavania zhrnula na zéklade informacii z reportov
projektov druhej Sance, meta-analyz a pripadovych stadii Ivanci¢ (2015):
¢ na Studenta zamerany pristup ucenia,

e socidlno-emocionalny rozvoj ticastnikov vzdelavania,
e podporny vztah ucitel-Student,

e Podporné ucebné prostredie,

¢ interaktivne vyucovacie metody,

e kooperacia s lokalnym prostredim.

Hoci charakteristiky Skdl druhej Sance v zahrani¢i variujua v zavislosti od narodnych Specifik,
Vv jednej zprvych sumarizaénych s$tadii (2001) s charakteristiky 8$kol druhej Sance
zadefinované takto:

e angaZované partnerstvo s miestnymi aktérmi (Urady, socialne sluzby, rézne zdruZenia,
sukromny sektor) s cielom pontknut’ uc¢iacim sa vhodné priestory na vzdelavanie a buduce
pracovné miesta;

e vyucovanie a poradenstvo zamerané na potreby jednotlivcov, ich Zelania a schopnosti,
stimulacia aktivneho ucenia sa;

e flexibilné vzdeldvacie moduly umoziujlice kombindciu rozvoja zakladnych zruc¢nosti
a praktickej pripravy u zamestnavatel'ov a zamestnavatel'mi;

e vyznamna tloha IKT zruénosti Ustredna uloha pri ziskavani

e centralna rola ziskavania zru¢nosti v IKT a prostrednictvom IKT a novych technolégii.
Kollwelter (1998) predlozil spravu Vyboru pre kultiru avzdelavanie Eurépskeho

parlamentu, v ktorej upozornil na postavenie Sk6l druhej Sance v systéme existujiceho

vzdelavania. Zdoraznuje, ze nie je Ulohou §ko6l druhej Sance konkurovat’ existujicim
vzdelavacim systémom alebo posudzovat’ skoly prvej Sance a Ze schéma Sko6l druhej Sance je
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samostatnym systémom zacielenym na rdzne skupiny mladych l'udi a m& svoje vlastné
metddy a ciele, pretoze je zamerand vyluéne na zamestnanie. Po viac ako dvoch desat'troc¢iach
od tohto vyhl&senia, vydania Bielej knihy Eurdpskej komisie Vyucovanie a vzdelavanie (White
paper on education and training..., 1995) azakladania prvych $kdl druhej Sance treba
povedat’, Zze aj Skoly druhej Sance prechadzajii svojim vyvojom v nadvaznosti na zmeny
avyzvy celospolocenského charakteru. Nadalej je ale ich hlavnym poslanim pontkat
alternativny priestor ziskat' vzdelanie a zmenit’ svoje zivoty tym, ktori st v spolocnosti
znevyhodneni z réznych dévodov.

Po vymedzeni zé&kladnych charakteristik druhoSancového vzdelavania sa prirodzene
natiska otdzka, ¢i na Slovensku vobec mozno o Skolach druhej Sance hovorit. Na Slovensku
nebol prijaty koncept §kol druhej Sance, aj ked’ bolo realizovanych a stale prebieha viacero
projektov, ktoré do praxe zavadzaju z&kladné prvky druhoSancového vzdelavania. Z pohl'adu
sucasnej legislativy maju dospeli moznost’ sa vzdeldvat’ v odbornom vzdelavani a priprave
(ako aj vo vSeobecnom vzdelavani), ale nie su ustanovené Ziadne Specifické podmienky, ktoré
by ich Stadium diferencovali od mainstreamového vzdelavania, ¢o je bezné v mnohych inych
krajinach (napr. Preventing Early School Leaving in Europe — Lessons Learned from Second
Chance Education, 2013). Nie je prijaty koncept, nie st samostatne vyclenené schémy
podpory, neexistuje siet’ $kol druhej Sance. Iste s stredné (ako aj zakladné) Skoly, kde su
principy druhej Sance uplatiiované, ale deje sa tak pravdepodobne skor intuitivne na zéklade
skuto¢ného zaujmu a angaZovanosti predstavitelov Skoly. Funkcna platforma §kol druhej
Sance by ale mohla zaruCit nielen presadenie hlavnych principov druhoSancoveho
vzdeldvania v nasej Skolskej praxi, ale mohla by zohravat’ aj délezit rolu kI"a¢ového partnera
miest a obci, samospravy, Statu a zamestnavatel'ov v spolo¢nom postupe proti prehlbovaniu
socialnych nerovnosti a zmierniovani exkluzie. V prebiehajucom vyskume APVV FVyucovanie
v 8kol&ch druhej Sance z perspektivy ucitela a dospelého uciaceho sa budeme okrem iného
odkryvat’ pohl'ad samotnych aktérov vzdeldvania v mikroprostredi jednotlivych $kol, co
vyznamne prispeje k odpovedi na otazku, ¢i je aktualne nastaveny model vzdelavania
dospelych s chybajucim vzdelanim skuto¢ne efektivny a ¢i vedie k vyuZitiu druhej Sance vo
vzdelavani.

Druho$ancove vzdelavanie je v roznych podobach realizované v krajinach po celom svete.
InStitucionalne zazemie v Eurdpe je zabezpeCované primarne Eurdpskou asociaciou miest,
inStitucii a Skol druhej Sance (European Association of Cities, Institutions and Second Chance
Schools, skratene E2C). E2C je nezavislou neziskovou organizaciou zaloZzenou v Holandsku
4. juna 1999 sidliacou vo Francuzsku. Je jedinou eurdpskou organizaciou, ktora sa zaobera
iba vzdelavanim druhej Sance. Jej hlavnymi ciel'mi su:

e organizovat’ vymenu sktsenosti medzi mestami a kolektivnymi izemnymi orgdnmi, ktoré
zriadili alebo sa podiel’ali na zriadeni Skoly druhej Sance,

e v ramci programu spusten¢ho Europskou uniou poméhat’ mestam a kolektivnym organom,
ktoré chcu zalozit’ Skolu druhej Sance, a tieZ

e propagovat’ vS§eobecny eurdpsky koncept §kol druhej Sance (http://www.e2c-europe.org).

Okrem toho vytvara osobitné programy pre znevyhodnenych mladych l'udi, ktori opustaju
tradi¢né vzdelavanie v celej Eurdpe, spolupracuje i s Europskou komisiou v ramci pracovnych
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skupin. KIicovymi aktivitami je kazdorocné stretnutie Studentov s mladymi I'ud'mi z inych
krajin (na jesenl roku 2020 v Prahe), d’alej stretnutia ucitelov druhoSancového vzdelavania,
kde sa ucitelia navzajom Skolia, diskutuju o programoch odbornej pripravy a inych
problémoch s cielom zlepsit' vyuCovanie vo vzdelavani druhej Sance, ako aj projektova
¢innost’ medzi ¢lenmi, napriklad v podobe stazi pre mladych l'udi alebo projektov tykajucich
sa vyvoja a/alebo implementacie novych metdd pre tato cielovu skupinu. E2C pracuje na
zlepSeni kvality $kol druhej Sance podla eurdpskych noriem prostrednictvom procesu
zabezpecovania kvality a Standardizécie ¢lenstva. Ciel'om je posilnit’ postavenie jednotlivych
$kol, udrziavat’ a rozSirovat’ eurdpske iniciativy druhoSancového vzdeldvania, ovplyviiovat
socialne politiky prostrednictvom dialégov sich tvorcami, miestnymi orgdnmi a aktérmi
Eurdpskej tinie v oblasti socialneho vyluéenia. Asociécia tieZ podporuje, rozvija a propaguje
eurdpsku koncepciu druhoSancového vzdelavania v celej Eurdpe. (http://www.e2c-
europe.org)

V naSich podmienkach postavenie druhoSancového vzdelavania dospelych nie je Uplne
jasné. V legislative, ale aj v odbornej andragogickej literatire, sa stretdvame s rozlicnym
postavenim Skolského vzdelavania dospelych. Zdkon ¢. 386/1997 Z. z. 0 dalsom vzdeldavani
(§3) zarad’oval vzdelavanie na zakladnych, strednych a vysokych Skolach, ktorym sa jeho
ucastnik pripravuje na ziskanie stupiia vzdelania, medzi druhy d’alSiecho vzdeldvania. Tento
zakon bol v roku 2010 nahradeny Zdkonom ¢ 568/2009 Z. z. o celoZivotnom vzdelavani
platnym dodnes, ktory legislativne oddelil Skolské vzdelavanie od d’alSicho vzdelavania.
vzdelavania a ucenia sa.

Jednotné nie su ani nazory odbornikov z oblasti andragogiky na predmetnd problematiku.
Kym Serak a Dvorakova (2009, s. 28) tvrdia, ze v pripade $kolského vzdelavania dospelych
nejde 0.,,...typické vzdelavanie dospelych, pretoze formalny Skolsky systém sa vyznacuje
urcitou rigidnost'ou postupov a obsahu“, Pal&n a Langer (2008) uvadzaju, Ze vzdelavanie
dospelych prebieha na zakladnych, strednych, vy3Sich odbornych a na vysokych Skolach.
Takéto vzdelavanie dospelych, ktoré Prusakova (2005) zarad’uje medzi jeden z druhov
vzdeldvania dospelych, nazyvame tiez vzdeldvanie druhej Sance, nahradné Skolské
vzdelavanie alebo druhoSancové vzdelavanie, ktoré umoziuje pedfa—Prusékever2005)
nahradit’ $kolské vzdelavanie, ktoré sa normalne nadobtda v detstve alebo v mladosti. Je to
prilezitost pre dospelych kompenzovat' nedostatok tspechu alebo moznosti v Skolskom
vzdelavani, a tak ziskat’ v d’alSom vzdelavani taky druh a stupen vzdelania, ktory sa nadobuda
pocas pociatocného, iniciacného vzdelavania.

Ako uvadza Lukaova (2014), napriklad Svec (2008) zahffia pod druho3ancové
vzdelavanie aj vysokoSkolské Stadium, vratane univerzitnych programov pre seniorov.
V Rakusku napr. ale je druhoSancové vzdelavanie ohrani¢ené stupiiom S$tadia v rozpéti
ISCED 2 az 4. Je zjavné, Ze takto je sledovany hlavny zamer poskytnut’ druht Sancu ziskat
vzdelanie nizkokvalifikovanym jednotlivcom anie programovo zvySovat kvalifikaciu ¢i
stupefi vzdelania u tych, ktori Gspesne presli vzdelavacou drahou. Stidium na vysokej Skole
do ziskania vysokoskolského vzdelania druhého stupna je podl'a Zakona o socialnom poisteni
¢. 461/2003 (§10) sustavnou pripravou na povolanie, a vzdelavanie seniorov na univerzitach
treticho veku je zhladiska druhov vzdelavania dospelych zaujmovym vzdelavanim.
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Lukacova (2014, s. 76) vsak vystizne konStatuje, ze ,,Paradoxne, moznosti pre tych, ¢o uz
vzdelanie maju st na jeho dalSie zvySovanie omnoho véicsie ako pre tych, ktori vzdelanie
nemaju vébec.“ lde otzv. ,MatiSov efekt“, ktory sa prejavuje tym, Ze na vzdelavani
dospelych sa najviac zucastiuju ti, ktori uz vzdelani si a najmenej ti, ktori by to najviac
potrebovali. Vypovedaju o tom aj Statistiky zachytavajuce ucast’ dospelych vo formalnom
vzdelavani podla urovne ich vstupného vzdelania. Podl'a AES sa v roku 2016 v ¢lenskych
krajinach EU 28 vzdelavalo 10,1 % dospelych so vzdelanim ISCED 5 — 8 a len nie¢o vyse 2
% dospelych s uroviiou vzdelania ISCED 0 — 2 (Eurostat, 2021).

DruhoSancove vzdeldvanie je typické tym, Ze sa tu prelina predmet zdujmu dvoch vied —
pedagogiky, pretoZe prebieha len v Skolskom systéme a je druhom formalnej u¢ebnej ¢innosti,
ale aj andragogiky, ato z hl'adiska cielovej skupiny - pretoze ide o vzdelavanie (vacSinou)
dospelych, ktori sa ucia inak, nez deti amladez. DruhoSancové vzdelavanie je vSak
upravované primarne Skolskym zakonom, ten pracuje s pojmom ,,3tGdium pre dospelych®. Vo
formalnom vzdelavani, ktoré je striktne rigidne, vzdelavame mladych dospelych (napr.
v dennej forme Stadia) ale i starSich dospelych (napr. v externej forme Studia) pristupom a
metodami ur¢enymi primarne pre deti a mladez, povacsine bez ohl'adu na Specifika ich ucenia
sa.

V slovenskej praxi je, ako uvadzaju Pirohova, Luka¢ a Lukacova (2019, s. 52-53),
druhoSancové vzdelavanie v kompetencii dvoch rezortov — ,,...Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu a Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny z hladiska organiza¢ného
zabezpecenia (Skolska legislativa) a pravnych uprav tykajucich sa postavenia vyznamnej
klientely druhoSancového vzdelavania — nezamestnanych snizkym stupfiom vzdelania
(socialna legislativa). DruhoSancové vzdelavanie nie je v centre pozornosti ani jedného zo
spomenutych rezortov. Urady prace sa zameriavaju najma na vlastné vzdelavacie programy
(kompas a repas), ktoré v pomerne kratkom ¢ase moézu pomdct uchadzacovi o zamestnanie
nadobudnit’ alebo inovovat’ svoje zrucnosti a vedomosti a zvysit’ tak svoje Sance uplatnit’ sa
na trhu prace. Skoly, ktoré si kompetentné organizovat’ a zabezpeovat priebeh
druhoSancového vzdelavania, zasa nemaju dosah na cielovll skupinu dospelych
nezamestnanych evidovanych ako uchadzaCov o zamestnanie. Chyba tu... systémova
spolupraca oboch rezortov... .

Uéastnici druho$ancového vzdeldvania
Skolsky zékon (§19) stanovuje, Ze ,,Povinna $kolska dochadzka je desatroéna a trva najviac
do konca $kolského roka, v ktorom Ziak dovfsi 16. rok veku...”“ Cielova skupina tcastnikov
druhoSancového vzdelavania tak moéze byt extrémne heterogénna - rdéznorodost ludi
v druhoSancovom vzdelavani poukazuje na nevyhnutnost’ andragogického pristupu zo strany
vzdelavatel'a (ucitel'a). Ako nacrtla Lukacova (2014, s. 76), ,...skupina l'udi bez vzdelania,
resp. so zakladnym ako najvy$$im stupiiom vzdelania je tvorena najmé ¢lenmi... romskych
komunit, nezamestnanymi evidovanymi na Uradoch prace a odsudenymi vo vykone trestu
odnatia slobody*.

Terminologicky prijatel'nejSie, ako nazyvat’ dospelych vo formalnom vzdelavani Ziakmi,
i ked’ je to v pedagogizujiicom pristupe tradi¢ny pojem, sa nam zda hovorit’ o dospelych ako
0 Studentoch ¢i uciacich sa, ¢o vyjadruje vacsiu mieru ich schopnosti, zru¢nosti, skiisenosti, a
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tieZ flexibility ich myslenia a reflexie (t. j. vSetkych $pecifik u¢enia sa dospelych) naproti

detom - Ziakom. V zahrani¢nej literature sa v tomto kontexte pouZiva termin ,.early school

leavers” — l'udia predcasne opustajuci Skolu (,early leaving from school and training™ —

ELET).

Zaujimavy pohlad na dospelych vo formalnom vzdelavani, konkrétne tom
vysokoskolskom, popisali aj eski andragégovia Dopita a Spatenkovéa (2018). Ti hovoria
0 tzv. tradi¢nych a netradiénych Studentoch. Tradi¢nymi Studentmi st, vychadzajuc z ¢eského
Zé&kona o statni socialni podpofe, deti ststavne sa pripravujuce na povolanie - Studenti
strednych a vysokych Skél bez preruSenia Stadia (814), do 22 roku veku (niektori autori vSak
hovoria i 0 veku do 24 ¢i 25 rokov). Naproti tomu stoja dospeli, netradi¢ni Studenti, ktori:

e vstupili  (pripadne znovunastupili) do vzdeldvania svelkym odstupom od
predchadzajuceho formalneho vzdelavania,

e maju 25 rokov a viac,

e na Studium sa prihl&sili na z&klade Zivotnej alebo pracovnej skusenosti,

e po urCitej dobe sa do systému vratili sumyslom zvysit' si kvalifikiciu a odborné
kompetencie. (Scheutze a Slowley, 2002, in Dopita a Spatenkova 2018)

O Cosi Sirsie definuje netradiénych vysokoskolskych Studentov Choy (2002, in Dopita a

Spatenkova 2018), ako dospelych, ktori:

e nenastupili na vysokd Skolu kontinualne v tom istom roku, ako ukongili stredoskolské
vzdelavanie,

e pracuju na plny uvézok popri studiu,

¢ su finan¢ne nezavisli, ale od nich st zavislé iné osoby,

e surodi¢mi.

Uvedené charakteristiky je mozné Ciastocne aplikovat’ aj na ciel'ovl skupinu Studentov ¢i
uciacich sa dospelych v druhoSancovom vzdelavani. U¢iaci sa v druhoSancovom vzdelavani,
alebo tiez tzv. netradi¢ni Studenti vo formalnom systéme vzdeldvania, su charakteristicki tym,
ze:

e U vo veku od 16 rokov — z biodromalneho hl'adiska ide o 0soby v obdobi tzv. nastupujucej
dospelosti (priblizne 18-25 rokov), mladej dospelosti i strednej dospelosti,

e maju ukoncent minimélne povinnu Skolskii dochddzku (Co vSak neznemend, Ze maju
ukoncené zakladné vzdelanie), pripadne maji ukoncené zakladné vzdelanie ale
neukondéené stredoskolské vzdelanie,

e vstupuju do vzdelavania s odstupom niekol’kych rokov od inicia¢ného vzdelavania, ¢im ich
schopnost’ ucit’ sa moze byt znacne oslabena,

e spravidla popri $tadiu pracuju, nemusi vSak ist opracu na plny Uvézok, ale aj
0 brigadnicku ¢innost’, vynimkou vSak nie sl ani nezamestnani netradi¢ni Studenti,

e mozu byt rdézne znevyhodneni alebo ohrozeni, mézu mat’ skdsenosti so zneuZzivanim,
nasilim alebo pachanim trestnej ¢innosti,

e su motivovani vnutorne (Zivotna alebo pracovna skiisenost’, ochota d’alej sa vzdelavat’), ale
aj zvonka (uplatnitel'nost’ na trhu prace, zmena zamestnania, tlak rodiny ¢i okolia).
Ugastnik druho$ancového vzdelavania sa od bezného Ziaka/Studenta lisi vekovymi

a socidlnymi charakteristikami. Vek ucastnika vstupujuceho opédtovne do Skolského

29 http://www.mladaveda.sk



Miada veda
i Vol. 9 (1), pp. 23-32
Young S”_[:_IBII_I:P.‘ 1. pp

vzdeladvania je jednym z hlavnych kritérii chapania druhej Sance vo vzdelavani.
Nejednoznacnost’ toho, ¢o pod druhosancovym vzdelavanim chapat’, sa napr. premieta aj v
polemike dvoch hlavnych Statistickych zistovani Gcasti dospelych na vzdelavani - metodiky
AES (Adult Education Survey) a LFS (Labor Force Survey). Kym AES pocita v zistovani
ucasti na vzdelavani s dospelym vo veku 25 az 64 rokov, Statistické zistovanie LFS zahtiia
jednotlivcov vo veku od 15 aZz do 74 rokov. Navyse v praxi druhoSancového vzdelavania sa
stava, Ze v jednej Studijnej skupine (triede) su zastupeni ti, pre ktorych je stadium skuto¢nou
druhou Sancou spolu s tymi, ktori pokracuji v inicidlnom vzdeldvani len po kratkej prestavke,
spbsobenej napr. dlhodobym ochorenim (prerusenie Studia). Preto je dblezité brat’” do tivahy
nielen samotny vek, ale aj skutocnost’, ¢i ide o pokracovanie v preruSenom S$tadiu alebo
znovunastupenie (re-entering) po pred¢asnom ukonceni $tadia ako aj ¢asové obdobie, ktoré
preslo medzi preruSenim/ukon¢enim a opatovnym zapojenim sa do vzdelavania. lliopoulou
(2019) uvéadza, Ze Eurdpska komisia stanovila minimalny vek zapojenia jednotlivca do Skoly
druhej Sance, aby sa tak znizZilo riziko existencie akejsi paralelnej Skolskej siete, ktord by
mohla ohrozit’ fungovanie povinného vzdelavania. Nepodarilo sa ndm ale najst’ ziadne takéto
usmernenie zo strany Eurdpskej komisie.

Socidlne charakteristiky ucastnika druhoSancového vzdeldvania priamo konvenuju
s charakteristikami druhoSancového vzdelavania. Najcastejsie ide o mladych dospelych, ktori
st socialne znevyhodneni, boli neuspesni v skolskom vzdelavani, resp. ukoncili nanajvys
zakladn( $kolu anepokradovali v d’aliom $tadiu. Specificki skupinu dospelych z pohl'adu
potencialnych ucastnikov druhoSancového vzdelavania charakterizuje Hyland-Russell
a Groen (2011) ako marginalizovanych netradicnych dospelych uciacich sa, ked ich
charakteristiky su ¢asto vyluCujuce a patri knim vysSi vek, nedavna imigracia, Zenske
pohlavie, zdravotné znevyhodnenie, kultirne pozadie manualne pracujucej triedy, chudoba,
generacné deficity gramotnosti, chybajuce alebo nedostattné medidlne a technologické
zruénosti a neadekvatna akademicka priprava pre formélne vzdeldvanie. Na vzdelavanie
takychto Specifickych skupin dospelych nie st naSi ucitelia aucitelky vo formalnom
Skolskom vzdel&vani Specificky pripravovani.

Zaver

NaSe prostredie, ale i europsky svet vzdelavania dospelych, sa v oblasti vzdelavania druhej
Sance ma stale Co ucit, vratane zdokonal'ovania systému poskytovania druhoSancového
vzdeldvania — stale totiz v mnohych slovenskych mestach na mnohych zakladnych c¢i
strednych Skol&ch nie je takéto vzdeldvanie dospelym pondkané. Absentuje teda zékladny
princip jeho realizovania — dostupnost pre vSetkych. Nezanedbatelnym aspektom je
i financovanie, pretoZze dotacie si jeho Ustrednym bodom a zékladnou podmienkou
realizovatel'nosti. Ako upozornuji Savelsberg, Pignata, a Weckert (2017), aby boli programy
druhej Sance efektivne, musia byt relevantné pre jednotlivca, miestnu komunitu a / alebo
potreby priemyslu.

V oblasti vyskumu mozno badat’, Ze vyskumnici tato tému u nas i Vv zahrani¢i uchopuju
najmi skrz kvalitativnu paradigmu, ¢i uz so vzdelavanymi (napriklad McFadden, 1996,
Savelsberg, Pignata, a Weckert, 2017, Pirohova, Lukac, aLukacova, 2019) alebo
vzdelavateImi (napriklad Busher, James, a Piela, 2015). Vyskum druhoSancového
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vzdeldvania mal v nasich podmienkach doposial’ len parcialny charakter - chybal uceleny
vyskum zékladného typu, ktory by mapoval druhoSancové vzdeldvanie na Slovensku. Toto
informaéné vakuum vyplia aktudlne prebiehajuci projekt APVV zamerany na 3$pecifick(
cielovl skupinu dospelych bez vzdelania alebo so zakladnym vzdelanim, ale tiez na ich
ucitel'ov a na absenciu ich andragogickej pripravy.

DruhoSancové vzdelavanie je zakladny kamenom spomedzi druhov vzdelavania dospelych.
Otvara dospelym moznost nadobudnut’ vzdelanie, ktoré ich rovesnici uz ddvno majua, je
najméd mostom Kk uplatnitelnosti na trhu prace a daldiemu vzdeldvaniu. Skolsky systém
vzdelavania je vSak pomerne rigidny — cely proces vzdelavania, vratane foriem a metdd,
kultura Skoly, sposob vyucby ¢&i pristup ucitela kuciacim sa je rokmi nastaveny
a prispdsobeny detom, pricom sa zabtida na dospelych a ich $pecifika. Uloha uéitel’a je teda
nezastupitelnd — facilitovat’ a sprevadzat’ dospelych ich procesom ucenia sa, vzdelavacou
cestou, a vyuzivat’ pri tom poznatky andragogickej vedy. Len tak bude mozné dosiahnut’ ¢o
najefektivnejSie vysledky a minimalizaciu rizika, Ze sa dospely do vzdelavacieho systému uz
nikdy nevrati.

Tento c¢lanok odporucala na publikovanie vo vedeckom casopise Mlada veda:
doc. PhDr. Petra Jedlickova, PhD.

Prispevok je vystupom projektu APVV-18-0018 ,, Vyucovanie v Skolach druhej Sance
z perspektivy ucitela a dospelého uciaceho sa".
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